แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 2563 ตามผลการประเมินระดับหลักสูตร  
หลักสูตรบัญชีบัณฑิต วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
	องค์ประกอบ/ตัวบ่งชี้
	ผลจากการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา 2562
 
	ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการประเมินฯ 
ปีการศึกษา 2562

	แผนการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา                                                    หลักสูตรบัญชีบัณฑิต ปีการศึกษา 2563

	
	ผลลัพธ์
(ค่าเฉลี่ย/
ร้อยละ)
	คะแนน/ผ่าน,
ไม่ผ่าน
	
	การดำเนินการ/กิจกรรม/โครงการ
	เป้าหมาย ปีการศึกษา 2563 

	
	
	
	
	
	ผลลัพธ์
(ค่าเฉลี่ย/
ร้อยละ)
	คะแนน/ผ่าน

	องค์ประกอบที่ 1 การกำกับมาตรฐาน

	ตัวบ่งชี้ 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่กำหนดโดย สกอ.
	ผ่าน
	ผ่าน
	-
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 2 บัณฑิต

	ตัวบ่งชี้ 2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ
	4.36
	4.36
	จุดที่ควรพัฒนา
1. ควรนำผลจากการประเมินของผู้ใช้บัณฑิต
   มาวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพเพื่อการพัฒนา 
   หลักสูตรและการเรียนการสอน
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ 2.2 (ปริญญาตรี) บัณฑิตปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระ ภายใน 1 ปี

	ร้อยละ 96.36
	4.82
	จุดที่ควรพัฒนา
1. ควรนำข้อมูลจากการติดตามการมีงานทำ 
   ของบัณฑิตมาวิเคราะห์เพิ่มเติมในด้านอาชีพ 
   เพื่อนำไปพัฒนาหลักสูตรในการสร้างอัตลักษณ์
   ที่ชัดเจน
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 3 นักศึกษา

	ตัวบ่งชี้ 3.1 การรับนักศึกษา
	3.00
	3.00
	จุดที่ควรพัฒนา
1. ควรปรับปรุงแนวทางในการรับนักศึกษาให้ได้
    ตามแผนที่กำหนด
2. ควรนำอัตลักษณ์ของหลักสูตรที่ปรับปรุงใหม่ 
    สร้างจุดแข็งในการรับนักศึกษาให้มากขึ้น
3. ควรวิเคราะห์ตัวชี้วัดเชิงปริมาณเพื่อนำมาพัฒนา
    ปรับปรุงการดำเนินงานเพื่อให้ได้ผลลัพธ์ 
    ตามเป้าหมาย
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ 3.2 การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา
	4.00
	4.00
	-
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา
	2.00
	2.00
	-
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 4 อาจารย์

	ตัวบ่งชี้ 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย์
	3.00
	3.00
	-
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ 4.2 คุณภาพอาจารย์
	13.33/3
	4.44
	จุดที่ควรพัฒนา
1. ควรส่งเสริมให้อาจารย์พัฒนาตนเองตามแผน 
   พัฒนาอาจารย์รายบุคคลและหลักสูตร
   เป็นผู้ติดตาม ประเมินผลให้ได้ตามเป้าหมาย 
   เช่น การเสนอขอตำแหน่งทางวิชาการ
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ 4.2.1 ร้อยละของอาจารย์ประจำหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก
	(2*100)/5
ร้อยละ 40
	5.00
	-
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ 4.2.2 ร้อยละของอาจารย์ประจำหลักสูตรที่ดำรงตำแหน่งทางวิชาการ
	(2*100)/5
ร้อยละ 40
	3.33
	-
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ 4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย์ประจำหลักสูตร
	(1 *100)/5
ร้อยละ 20
	5.00
	จุดที่ควรพัฒนา
1. ควรส่งเสริมการเผยแพร่ผลงานวิชาการ
   ในฐานข้อมูลที่เป็นที่ยอมรับให้มากขึ้น
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย์
	3.00
	3.00
	จุดที่ควรพัฒนา
1. ควรประเมินความพึงพอใจของผู้รับผิดชอบ 
   หลักสูตร ให้ครอบคลุมทุกด้าน
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน

	ตัวบ่งชี้ 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร
	4.00
	4.00
	-
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ 5.2 การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน
	4.00
	4.00
	จุดที่ควรพัฒนา
1. ควรมีการจัดการเรียนการสอนให้สะท้อน
   ผลการเรียนรู้รายชั้นปีของนักศึกษาเพิ่มเติม
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ 5.3 การประเมินผู้เรียน
	4.00
	4.00
	-
	
	
	

	ตัวบ่งชี้ 5.4 ผลการดำเนินงาน
หลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับ
อุดมศึกษาแห่งชาติ
	ร้อยละ 88.89
	4.00
	-
	
	
	

	องค์ประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

	ตัวบ่งชี้ 6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้
	4.00
	4.00
	จุดที่ควรพัฒนา
1. ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการให้มี
    สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ไปใช้ประโยชน์ในการ
    พัฒนาผู้เรียนมากขึ้น
	
	
	

	                        คะแนนเฉลี่ยรวม 3.74
	คะแนนเฉลี่ยรวม
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