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1.  การจัดทำงบประมาณรายจ่ายตามยุทธศาสตร์จัดสรรงบประมาณ 

ยุทธศาสตร์ :   ยุทธศาสตร์ดา้นการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรพัยากรมนุษย ์

  

 ผลผลิต  :   ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร ์
  ผลผลิต  :   ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

 โครงการ :  โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศ เพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0 

ยุทธศาสตร์ :   ยุทธศาสตรพ์ัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

  โครงการ  :  โครงการพัฒนากำลังคนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อรองรับอุตสาหกรรม 

                                การทอ่งเที่ยวชายฝั่งวิถีใหม่ (Coastal Tourism) 

ยุทธศาสตร์ :   ยุทธศาสตร์พฒันาพืน้ที่ระดบัภาค 6 ภาค 

  โครงการ  : โครงการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนาตามร่างกรอบแผนพัฒนาภาค 

รายการค่าดำเนินการภาครัฐ 

  ผลผลิต  :  รายการบุคลากรภาครัฐ 
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2.  การจัดทำงบประมาณรายจ่ายตามแผนงานจัดสรรงบประมาณ 

แผนงานพื้นฐานด้านการพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
  

 ผลผลิต  :   ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร ์
  ผลผลิต  :   ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

แผนงานยุทธศาสตร์เพื่อสนบัสนนุด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย ์

 โครงการ :  โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศ เพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0 

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 

  โครงการ  :  โครงการพัฒนากำลังคนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อรองรับอุตสาหกรรม 

                                การท่องเที่ยวชายฝั่งวิถีใหม่ (Coastal Tourism) 

แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาพื้นที่ระดับภาค 6 ภาค 

  โครงการ  : โครงการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนาตามร่างกรอบแผนพัฒนาภาค 

แผนงานบุคลากรภาครัฐ 

  ผลผลิต  :  รายการบุคลากรภาครัฐ 
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3.  การตั้งงบประมาณรายจ่ายตามผลผลิต และงบรายจ่าย 
 

ผลผลิต คำอธบิายการตั้งงบรายจ่าย 

ผลผลิต  :  ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์ -  รายการครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณได้เฉพาะงบลงทุน โดยพิจารณา
จากแผนความต้องการครุภัณฑ์ ความสอดคล้องระดับนโยบาย
ประเทศ/มหาวิทยาลัย และภาระงานในการจัดการเรียนการสอน 
โดยทำรายละเอียดชี้แจงประกอบตามแบบฟอร์ม ดังนี้ 

(1) แบบฟอร์ม : สรุปรายการครุภัณฑ์ 
(2) แบบฟอร์ม : สรุปรายละเอียดรายการครุภัณฑ์ 
(3) แบบฟอร์ม : สรุปความสอดคล้องระดับนโยบายประเทศ/

มหาวิทยาลัย 

(4) แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 
แนบรายละเอียด ดังนี้ 

(1) รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ(์Spec.) 

(2) แบบใบเสนอราคา (QUOTATION)  
จาก บริษัท/ห้างฯ/ร้าน จำนวน 3 บริษัท/ห้างฯ/ร้าน  
ต่อ 1 รายการครุภัณฑ์ 

-  รายการสิ่งก่อสร้าง ตั้งงบประมาณได้เฉพาะงบลงทุน  
โดยพิจารณาจากแผนความต้องการสิ่งก่อสร้าง ผ่านการพิจารณา 

จากคณะกรรมการพิจารณารายละเอียดรายการสิ่งก่อสร้าง โดยทำ
รายเอียดชี้แจงประกอบตามแบบฟอร์ม ดังนี้ 

(1) แบบฟอร์ม : สรุปรายการสิ่งก่อสร้าง 
(2) แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการสิ่งก่อสร้าง 

แนบรายละเอียด ดังนี้ 
(1) แบบรูปรายการ  และราคากลาง 

- ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน : ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ  
ค่าสาธารณูปโภคต้ังงบประมาณได้ในงบเงินอุดหนุน  
(ยกเว้นรายการขั้นต่ำ)  โดยทำรายละเอียดชี้แจงประกอบ 

ตามแบบฟอร์ม ดังนี้ 
(1) แบบฟอร์ม : สรุปค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 

(2) แบบฟอร์ม : สรุปค่าตอบแทน 

(3) แบบฟอร์ม : สรุปค่าใช้สอย 

(4) แบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ 
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ผลผลิต คำอธบิายการตั้งงบรายจ่าย 

ผลผลิต  :  ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

- รายการครุภัณฑ์ ตั้งงบประมาณได้เฉพาะงบลงทุน โดยพิจารณา
จากแผนความต้องการครุภัณฑ์ ความสอดคล้องระดับนโยบาย
ประเทศ/มหาวิทยาลัย และภาระงานในการจัดการเรียนการสอน 
โดยทำรายละเอียดชี้แจงประกอบตามแบบฟอร์ม ดังนี้ 

(1) แบบฟอร์ม : สรุปรายการครุภัณฑ์ 
(2) แบบฟอร์ม : สรุปรายละเอียดรายการครุภัณฑ์ 
(3) แบบฟอร์ม : สรุปความสอดคล้องระดับนโยบายประเทศ/

มหาวิทยาลัย 

(4) แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 
แนบรายละเอียด ดังนี้ 

(1) รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์(Spec.) 

(2) แบบใบเสนอราคา (QUOTATION)  
จาก บริษัท/ห้างฯ/ร้าน จำนวน 3 บริษัท/ห้างฯ/ร้าน  
ต่อ 1 รายการครุภัณฑ์ 

-  รายการสิ่งก่อสร้าง ตั้งงบประมาณได้เฉพาะงบลงทุน  
โดยพิจารณาจากแผนความต้องการสิ่งก่อสร้าง ผ่านการพิจารณา 

จากคณะกรรมการพิจารณารายละเอียดรายการสิ่งก่อสร้าง โดยทำ
รายเอียดชี้แจงประกอบตามแบบฟอร์ม ดังนี้ 

(1) แบบฟอร์ม : สรุปรายการสิ่งก่อสร้าง 
(2) แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการสิ่งก่อสร้าง 

แนบรายละเอียด ดังนี้ 
(1) แบบรูปรายการ  และราคากลาง 

- ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน : ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ  
ค่าสาธารณูปโภคตั้งงบประมาณได้ในงบเงินอุดหนุน  
(ยกเว้นรายการขั้นต่ำ)  โดยทำรายละเอียดชี้แจงประกอบ 

ตามแบบฟอร์ม ดังนี้ 
(1) แบบฟอร์ม : สรุปค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 

(2) แบบฟอร์ม : สรุปค่าตอบแทน 

(3) แบบฟอร์ม : สรุปค่าใช้สอย 

(4) แบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ 
- โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ตั้งงบประมาณ
ได้ในงบเงินอุดหนุน และส่งรายละเอียดโครงการไปยังสถาบันวิจัย
และพัฒนา 
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ผลผลิต คำอธบิายการตั้งงบรายจ่าย 

โครงการ : โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศ 

เพ่ือรองรับนโยบาย Thailand 4.0 

- โครงการผลิตกำลังคนด้านขนส่งทางน้ำ  
- โครงการจัดต้ังศูนย์วิจัยและฝึกอบรมระบบขนส่งทางรางศรีวิชัย 
Srivijaya Railway Training and Research Center (SRTRC) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

- และโครงการอื่น ๆ........................................ 
ตั้งงบประมาณได้เฉพาะงบลงทุนและงบเงินอุดหนุน โดยการจัดทำ
รายละเอียดตามแบบฟอร์ม ดังนี้ 

(1) แบบฟอร์ม : สรุปโครงการ 
(2) แบบฟอร์ม : สรุปรายละเอียดโครงการ 
(3) แบบฟอร์ม : แบบเสนอโครงการ 

ถ้าหากมีรายจ่ายในหมวดงบลงทุน 

(ครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง)  
ให้จัดทำรายละเอียดตามแบบฟอร์ม งบลงทุน (ถ้ามี) โดยพิจารณา
จากแผนความต้องการครุภัณฑ์ ความสอดคล้องระดับนโยบาย
ประเทศ/มหาวิทยาลัย และภาระงานในการจัดการเรียนการสอน 

โครงการ : โครงการพัฒนากำลังคนด้วยเทคโนโลยีและ 

นวัตกรรมเพ่ือรองรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวชายฝั่ง 
วิถีใหม่ (Coatal Tourism) 

- โครงการพัฒนากำลังคนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือรองรับ
อุตสาหกรรมการท่องเที่ยวชายฝั่งวิถีใหม่ (Coatal Tourism) 

ตั้งงบประมาณได้เฉพาะงบลงทุนและงบเงินอุดหนุน โดยทำ
รายละเอียดชี้แจงตามแบบฟอร์มของสำนักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ถ้าหากมีรายจ่ายในหมวดงบลงทุน 

(ครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง)  
ให้จัดทำรายละเอียดตามแบบฟอร์ม งบลงทุน (ถ้ามี) โดยพิจารณา
จากแผนความต้องการครุภัณฑ์ ความสอดคล้องระดับนโยบาย
ประเทศ/มหาวิทยาลัย และภาระงานในการจัดการเรียนการสอน 
(กองนโยบายและแผนดำเนินการเมื่อสำนักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแจ้งให้จัดทำเสนอขอโครงการ) 
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ผลผลิต คำอธบิายการตั้งงบรายจ่าย 

โครงการ : โครงการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแนว
ทางการพัฒนาตามร่างกรอบแผนพัฒนาภาค 

 

- โครงการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนา 
ตามร่างกรอบแผนพัฒนาภาค ตั้งงบประมาณได้เฉพาะงบลงทุนและ
งบเงินอุดหนุน โดยทำรายละเอียดชี้แจงตามแบบฟอร์มของสำนักงาน
สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ถ้าหากมีรายจ่ายในหมวดงบลงทุน 

(ครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง)  
ให้จัดทำรายละเอียดตามแบบฟอร์ม งบลงทุน (ถ้ามี) โดยพิจารณา
จากแผนความต้องการครุภัณฑ์ ความสอดคล้องระดับนโยบาย
ประเทศ/มหาวิทยาลัย และภาระงานในการจัดการเรียนการสอน 

(กองนโยบายและแผนดำเนินการเมื่อสำนักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติแจ้งให้จัดทำเสนอขอโครงการ) 

โครงการ : โครงการภายใต้แผนบูรณาการ 
 

- โครงการภายใต้แผนบูรณาการ ตั้งงบประมาณได้เฉพาะงบลงทุน
และงบเงินอุดหนุน โดยทำรายละเอียดชี้แจงตามแบบฟอร์มของ
เจ้าภาพบูรณาการ  
ถ้าหากมีรายจ่ายในหมวดงบลงทุน 

(ครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้าง)  
ให้จัดทำรายละเอียดตามแบบฟอร์ม งบลงทุน (ถ้ามี) โดยพิจารณา
จากแผนความต้องการครุภัณฑ์ ความสอดคล้องระดับนโยบาย
ประเทศ/มหาวิทยาลัย และภาระงานในการจัดการเรียนการสอน 

(กองนโยบายและแผนดำเนินการเมื่อเจ้าภาพบูรณาการแจ้งให้
จัดทำเสนอขอโครงการ) 

ผลผลิต  :  รายการบุคลากรภาครัฐ 

 

- ตั้งงบประมาณได้ในงบบุคลากร งบดำเนินงาน และงบเงินอุดหนุน 
(เฉพาะรายการขั้นต่ำและค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย)   
(หน่วยงานไม่ต้องส่งข้อมูลมายังกองนโยบายและแผน  
เนื่องจากกองนโยบายและแผนดำเนินการ) 
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4.  คำชี้แจงหลักเกณฑ์และวิธีการจัดทำคำของบประมาณประจำปี   จำแนกตามงบรายจ่าย 

       

งบรายจ่าย - รายการค่าใช้จ่าย วิธีการ/กระบวนการ/รายละเอียดที่ต้องระบุ 

1. งบบุคลากร 
    

หน่วยงานไม่ต้องจัดทำรายละเอียด  
(กองนโยบายและแผนดำเนินการ) 

  1.1 เงินเดือนและค่าจ้างประจำ     

       1.1.1  เงินเดือน     

  
  

(1) เงินเดือนข้าราชการ     

  
 

 (2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนตำแหน่งวิชาการ     

  
 

 (3) เงินประจำตำแหน่งวิชาการ     

  
 

 (4) เงินประจำตำแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ  
เชี่ยวชาญเฉพาะ 

    

   (5) ค่าตอบแทนรายเดือน ตำแหน่งประเภทวิชาชีพเฉพาะ  
เชี่ยวชาญเฉพาะ 

  

  1.1.2  ค่าจ้างประจำ   

   (1) ค่าจ้างประจำ   

  1.2 พนักงานราชการ     

  
 

1.2.1  ค่าตอบแทนพนักงานราชการ     

  
 

 (1) พนักงานราชการ     

2. งบดำเนินงาน     หน่วยงานไม่ต้องจัดทำรายละเอียด  
(กองนโยบายและแผนดำเนินการ) 

  2.1 ค่าตอบแทน      

       2.1.1  ค่าตอบแทนพิเศษข้าราชการที่ได้รับค่าจ้างเต็มขั้น     

  
 

2.1.2 ค่าตอบแทนพิเศษลูกจ้างประจำที่ได้รับค่าจ้างเตม็ขั้น     

  
 

2.1.3 เงินประจำตำแหน่งผู้บริหารมีวาระ     

  
 

2.1.4 ค่าตอบแทนพิเศษเพื่อการสู้รบ     

  
 

2.1.5 ค่าตอบแทนรายเดือนตำแหน่งประเภทผู้บริหารทีมีวาระ     

  2.2 ค่าใช้สอย     

  
 

2.2.1  เงินสมทบกองทุนประกันสังคม     

  
 

2.2.2 เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน     
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งบรายจ่าย - รายการค่าใช้จ่าย วิธีการ/กระบวนการ/รายละเอียดที่ต้องระบุ 

3. งบลงทุน  

  

หน่วยงานจัดทำรายละเอียด  
ตามแบบฟอร์ม : สรุปงบลงทุน  

 
3.1 ค่าครุภัณฑ์ 

  

1. เรียงลำดับความสำคัญ/จำเป็น ของครุภัณฑ์ที่เสนอ
ขอแต่ละผลผลิต/โครงการ เป็นภาพรวมของทั้ง
หน่วยงาน ไม่แยกประเภท  ภาควิชา แผนกวิชา  
ตามแบบฟอร์ม ดังนี้ 

(1) แบบฟอร์ม : สรุปรายการครุภัณฑ์ 
(2) แบบฟอร์ม : สรุปรายละเอียดรายการ

ครุภัณฑ ์

(3) แบบฟอร์ม : สรุปความสอดคล้องระดับ
นโยบายประเทศ/มหาวิทยาลัย 

(4) แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 
แนบรายละเอียด ดังนี้ 

(5) รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะ
ครุภัณฑ(์Spec.) 

(6) แบบใบเสนอราคา (QUOTATION)  
จาก บริษัท/ห้างฯ/ร้าน  

จำนวน 3 บริษัท/ห้างฯ/ร้าน  
ต่อ 1 รายการครุภัณฑ์ 

   2. รายการที่เสนอขอจะต้องมี รายละเอียดคุณ
ลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์(Spec.) พร้อมดำเนินการ
จัดซื้อจัดจ้างได้ทันที 

   3. ครุภัณฑ์ที่ของบประมาณจะต้องมีการใช้งานในการ
สอนนักศึกษาที่เปิดสอนไว้แล้ว หรืออยู่ในเป้าหมาย
ที่จะเปิดสอนปีต่อไป 

   4. ครุภัณฑ์ที่ของบประมาณจะต้องมีข้อมูลชี้ให้เห็นถึง
ความจำเป็นในการเรียนการสอน และมีความถี่ใน
การใช้งานต่อสัปดาห์ในระดับที่สูงเพียงพอ 

   5. สนับสนุนครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  
ครุภัณฑ์ที่มีความจำเป็นสำหรับมาตรฐานวิชาชีพ 

   6. ครุภัณฑ์ห้องปฏิบัติการภาษา  และศูนย์เรียนรู้ด้วย
ตนเองให้ใช้สัดส่วน จำนวนห้อง : นักศึกษา =  1 :  

1,000 
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งบรายจ่าย - รายการค่าใช้จ่าย วิธีการ/กระบวนการ/รายละเอียดที่ต้องระบุ 

   7. ครุภัณฑ์ที่ของบประมาณจะต้องมีอาคารสถานที่
รองรับที่สอดคล้องกับการจัดซื้อและติดตั้ง 

   8. ชลอครุภัณฑ์ประเภทครุภัณฑ์สำนักงาน ยานพาหนะ  

และครุภัณฑ์ที่มีราคาสูง ไม่คุ้มค่า หรือครุภัณฑ์ที่
สามารถใช้ร่วมกับหน่วยงานอื่นได้ 

   9. ครุภัณฑ์ที่ของบประมาณรายการที่มีมูลค่าต่ำกว่า 
10,000  บาท  ให้ไปขอในงบประมาณเงินรายได้ 

 3.2 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 1. เรียงลำดับความสำคัญ/จำเป็น ของรายการค่าที่ดิน
สิ่งก่อสร้างที่เสนอขอแต่ละผลผลิต เป็นภาพรวมของ
ทั้งหน่วยงาน ไม่แยกประเภท  ภาควิชา  แผนกวิชา 
ตามแบบฟอร์ม ดังนี้ 

(1) แบบฟอร์ม : สรุปรายการสิ่งก่อสร้าง 
(2) แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการสิ่งก่อสร้าง 

แนบรายละเอียด ดังนี้ 
(1) แบบรูปรายการ  และราคากลาง 

   2. รายการก่อสร้างที่เสนอขอทุกรายการต้องมีแบบรูป
รายการ  ราคากลาง ที่เสร็จสมบูรณ์พร้อมสำหรับ
การประกวดราคา จัดจ้าง แนบมาพร้อม คำเสนอขอ
งบประมาณ 

   3. ให้ระบุเหตุผลความจำเป็นประโยชน์ที่จะได้รับความ
เสียหายที่จะเกิดขึ้น หากไม่ได้รับการปรับปรุง 
กิจกรรม/การดำเนินงาน  รวมทั้งรายละเอียด  

เกี่ยวกับความพร้อมในการดำเนินการ 
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งบรายจ่าย - รายการค่าใช้จ่าย วิธีการ/กระบวนการ/รายละเอียดที่ต้องระบุ 

4. งบเงินอุดหนุน  

  

 

 4.1 ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน หน่วยงานจัดทำรายละเอียด  
ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 

  
 

4.1.1 ค่าตอบแทน     

  
 

 (1) ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจำตำแหน่ง หน่วยงานไม่ต้องจัดทำรายละเอียด  
(กองนโยบายและแผนดำเนินการ) 

   (2) ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ หน่วยงานจัดทำรายละเอียด  
ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าตอบแทน-2 

   - ค่าอาหารทำการนอกเวลา 1. กรณีหน่วยงานมีการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ          
ให้คิดค่าตอบแทนตามระเบียบของกระทรวงการคลัง
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ วันทำการ ไม่เกินวันละ 4 ชม. อัตรา 
ชม. ละ 50 บาท รวม  200  บาทต่อวัน 

วันหยุดราชการไม่เกินวันละ 7 ชม. อัตรา ชม.           
ละ 60 บาท รวม  420  บาทต่อวัน 

    2. การจัดทำคำของบประมาณใช้เกณฑ์การปฏิบัติงาน
นอกเวลาและปฏิบัติงานวันหยุดโดยเฉลี่ยวันละ  
100 บาท 

   3. การคำนวณเงินพิจารณาจากผลรวมของผลคูณ
ระหว่างจำนวนวันที่ปฏิบัติการในแต่ละงานที่จะทำ  
x จำนวนคนที่ปฏิบัติงานในแต่ละงาน x 100 บาท 

   4. งานแต่ละงานที่กระทำจะต้องสอดคล้องกับภารกิจท่ี
จะต้องกระทำโดยแท้จริงต้องระบุรายละเอียดใน
ส่วนของงานที่จะทำในปีงบประมาณว่ามีอะไรบ้าง  

    ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าตอบแทน-2/1 
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   - ค่าควบคุมงานก่อสร้าง 1. ระบุถึงรายการสิ่งก่อสร้างอาคารที่จะดำเนินการ
ก่อสร้าง 

    2. อัตราค่าควบคุมงานก่อสร้าง 
      - ผู้ควบคุมงาน  300  บาท ต่อคนต่อวัน 

      - หัวหน้าผู้ควบคุมงาน  350  บาท ต่อคนต่อวัน 

    3. คำนวณโดยพิจารณาจากผลคูณระหว่างจำนวนวันที่
ดำเนินการ x จำนวนคนที่ปฏิบัติงาน  x  อัตรา
ค่าตอบแทนที่กำหนด 

    4. ช่วงระยะเวลาการควบคุมงานให้พิจารณากำหนด
จากจำนวนอาคารและสิ่งก่อสร้าง 
ที่ต้องดำเนินการและจำนวนคนที่จะดำเนินการ 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าตอบแทน-2/2 

   - ค่าสอนพิเศษ 1. โดยพิจารณาจากเกณฑ์จำนวนหน่วยชั่วโมงที่ต้อง 
ทำการสอนในหนึ่งภาคการศึกษา และจำนวนชั่วโมง
ที่เกินภาระงานสอน X  

อัตราค่าชั่วโมงสอน 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าตอบแทน-2/3 

   - เงินสมนาคุณวิทยากร (เป็นค่าตอบแทนวิทยากร             
ที่เชิญมาสอนและบรรยายทางวิชาการแก่นักศึกษา) 

1. โดยระบุรายละเอียดรายวิชาที่มีการเชิญวิทยากรมา
บรรยาย หรือสอนจำนวนสัปดาห์ที่บรรยายหรือสอน 
จำนวนชั่วโมง 

    2. คำนวณจำนวนชัว่โมงที่เชิญวิทยากรมาบรรยาย 

ใน 1 ปีงบประมาณ  โดยแยกระดับ ปวส. และ 
ปริญญาตรี 

    3. คำนวณจากผลคูณระหว่าง  จำนวนชั่วโมงที่วิทยากร
บรรยาย x ค่าตอบแทนการบรรยายตามเกณฑ์ คือ 

        -  ระดับ ปวส. 200 บาท/ชม. 
        -  ระดับ ปริญญาตรี 300 บาท/ชม. 

    4. การคำนวณจำนวนชั่วโมงที่จะบรรยายของวิทยากร
จะต้องนำไปลบออกจากชั่วโมงสอนพิเศษที่คำนวณ
ได้ 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าตอบแทน-2/4 
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งบรายจ่าย - รายการค่าใช้จ่าย วิธีการ/กระบวนการ/รายละเอียดที่ต้องระบุ 

  4.1.2 ค่าใช้สอย   

   (1) ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์/สิ่งก่อสร้าง 1. ประมาณการค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมตามความ
จำเป็นและสอดคล้องกับสภาพความเป็นจริง 

    2. คำนวณโดยพิจารณาจาก จำนวนครุภัณฑ์ประเภท
ต่าง ๆ ท่ีจะทำการซ่อมแซม x ราคาค่าซ่อมแซมท่ี
ประมาณการไว้ 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าใช้สอย-1 

   (2) ค่าจ้างเหมาบริการ 1. กรณีมีสัญญาจ้างอยู่แล้วต้องแนบสัญญาจ้างด้วย 

    2. ค่าจ้างเหมาบริการจัดจ้างบริษัทเอกชนทำความ
สะอาด (อาคารที่ทำการก่อสร้างใหม่ที่ไม่มีลูกจ้าง
นักการภารโรงทำความสะอาด) ให้ระบุชื่ออาคาร          
ปีที่สร้างเสร็จพื้นที่ อัตราค่าจ้างต่อตารางเมตร          
ตามเกณฑ์ที่กำหนดอัตราค่าจ้างเหมารายเดือน 

    3. ค่าจ้างเหมาบริการทำความสะอาด การคำนวณ
ค่าใช้จ่ายอาศัยเกณฑ์ของกระทรวงการคลัง 

1) เฉพาะอาคารใหม่ที่ไม่มีนักการภารโรงดูแล 

2) พื้นที่ที่ใช้ปฏิบัติงานไม่รวมพื้นที่ดาดฟ้า 
3) อัตราค่าจ้างเหมาต่อ ตร.เมตร ดังนี้ 
- พื้นที่ไม่เกิน 5,000  ตร.ม.  ไม่เกิน 6 บาท 

- พื้นที่ 5,001 - 10,000  ตร.ม.  ไม่เกิน 
5.50 บาท 

- พื้นที่ตั้งแต่ 10,001 ม2 ขึ้นไป  
ตร.ม.  ไม่ เกิน 5 บาท 

- พื้นที่บริเวณรอบ ๆ อาคาร ถนน และลาน
จอดรถ ตร.ม.ละไม่เกิน 3 บาท 

    4. ค่าจ้างเหมาบริการรถบรรทุกขนาดใหญ่ 
เพื่อการบรรทุกนักศึกษาในการแข่งขันกีฬา  
การฝึกอบรมการออกค่ายอาสาพัฒนา ฯลฯ  
(ระบุจำนวนคัน จำนวนครั้ง และค่าจ้างเหมา)   

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าใช้สอย-2 
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งบรายจ่าย - รายการค่าใช้จ่าย วิธีการ/กระบวนการ/รายละเอียดที่ต้องระบุ 

   (3) ค่าเบี้ยเลี้ยงค่าเช่าที่พักและค่าพาหนะ 

(เป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปปฏิบัติราชการของบุคลากร) 
1. ระบุภารกิจของบุคลากรที่จะเดินทางไปปฏิบัติ

ราชการ เช่น ประชุมสัมมนาและการฝึกอบรม   

การประชุมผู้บริหาร การติดต่อราชการส่วนกลาง
ฯลฯ 

    2. จำนวนบุคลากรที่จะเดินทางในแต่ละภารกิจรวม 

    3. จำนวนวันที่จะปฏิบัติราชการ 

    4. จำนวนครั้งที่เดินทางไปปฏิบัติราชการ 

    5. การคำนวณพิจารณาจากคา่ใช้จ่ายที่คำนวณตาม
ภารกิจของบุคลากร ดังนี้ จำนวนบุคลากรที่ปฏิบัติ
ราชการ x จำนวนวันที่ปฏิบัติราชการในแต่ละ
ภารกิจ x จำนวนครั้ง x อัตราค่าใช้จ่าย 

     อัตราค่าใช้จ่ายต่อคน มีดังนี้ 
- ค่าเบี้ยเลี้ยง คิดอัตราวันละ 240 บาท 

- ค่าเช่าที่พัก คิดอัตราวันละ 600 บาท 

- ค่าพาหนะ คิดเฉลี่ยครั้งละ 2,000 บาท 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าใช้สอย-3 

   (4) ค่าซ่อมแซมยานพาหนะและขนส่ง 1. ระบุประเภทรถ และหมายเลขทะเบียน 

    2. อายุการใช้งาน (ระบุจำนวนปี) 
    3. ระบุปริมาณการใช้งาน (ต่อสัปดาห์) 
    4. รายละเอียดการซ่อมแซม 

    5. ยานพาหนะใดที่ได้รับการซ่อมบำรุง  
(ตามอายุการใช้งานและอะไหล่)  
ถือว่าเป็นของใหม่เริ่มนับเวลาการใช้งานใหม่ 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าใช้สอย-4 

   (5) ค่าประกันรถ (พรบ.) 1. ระบุประเภทรถ และหมายเลขทะเบียน 

    2. ระบุอัตราค่าประกันรถ (พรบ.) บาท/คัน/ปี 
     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าใช้สอย-5 
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งบรายจ่าย - รายการค่าใช้จ่าย วิธีการ/กระบวนการ/รายละเอียดที่ต้องระบุ 

  4.1.3 ค่าวัสดุ   

   (1) วัสดุการศึกษา 1. คำนวณค่าใช้จ่ายตามเกณฑ์อัตราวัสดุต่อหัว
นักศึกษา    

    2. สรุปจำนวนนักศึกษา จำแนกตามภาคการศึกษาที่ 2 

ในปีการศึกษา 2565 และภาคการศึกษาที่ 1 ปี
การศึกษา 2566 และ จำแนกตามประเภทวิชาและ
ระดับ การศึกษา เพื่อใช้ในการคำนวณค่าใช้จ่ายจาก
จำนวนนักศึกษาแต่ละประเภทวิชา และแต่ละระดับ 
x อัตราค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา (คิดภาคการศึกษา
ละครึ่งอัตรา) 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-1 

   (2) วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 1. ระบุถึงชนิดของวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์  
เช่น คลอรีน สารส้ม ผงเคมี โฟม สำหรับเครื่อง
ดับเพลิง ฯลฯ ซึ่งเป็นวัสดุสิ้นเปลืองและมีการใช้งาน
ในช่วงเวลาจำกัด 

    2. คำนวณค่าใช้จ่าย พิจารณาจากรายการวัสดุจำนวนที่
จะจัดซื้อและจำนวนที่จะซื้อตามราคาตลาด 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-2 

   (3) วัสดุหนังสือ วารสารและตำรา 1. คำนวณค่าใช้จ่ายจากรายการหนังสือหรือเอกสารที่
จะจัดซื้อ จำนวนและราคาที่มีความจำเป็นต้องจัดซื้อ
เพื่อการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 

    2. อธิบายถึงความจำเป็นและจำนวนนักศึกษาที่จะใช้ใน
การศึกษาหาความรู้ 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-3 
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งบรายจ่าย - รายการค่าใช้จ่าย วิธีการ/กระบวนการ/รายละเอียดที่ต้องระบุ 

   (4) วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 1. ข้อมูลราคาวัสดุเชื้อเพลิง เป็นอัตราเฉลี่ยระหว่าง
เดือนมกราคม ถึง เดือนกันยายน 2562 

     - ข้อมูลราคาวัสดุหล่อลื่นยานพาหนะ ณ 
เดือนตุลาคม 2562 

- รถยนต์ใช้ในราชการปกติวิ่งเฉลี่ย 
20,000 กม./ คัน / ปี 

- รถยนต์ที่วิ่งยะยะทางน้อยกว่า 20,000 

กม./ คัน / ปี หรือใช้ราชการสนาม 

คำนวณจากระยะทางท่ีใช้งานจริง x อัตรา
เฉลี่ย บาท / คัน / กม. 
- รถจักรยานยนต์ใช้ในราชการปกติวิ่ง

เฉลี่ย 6,000 กม. / คัน / ปี 
- รถจักรยานยนต์ที่วิ่งระยะทางน้อยกว่า 

6,000 กม. / คัน / ปี หรือใช้ราชการ
สนาม 

คำนวณจากระยะทางท่ีใช้งานจริง x อัตรา
เฉลี่ย บาท / คัน / กม. 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-4 

   (5) วัสดุสำนักงาน 1. ระบุรายการวัสดุที่มีความจำเป็นต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน โดยจำแนกเป็นชนิดต่าง ๆ รายการ 
จำนวนที่ต้องการในแต่ละรายการ และราคา  
รวมทั้งจำนวนเงินที่จะจัดซื้อรวมแต่ละรายการ 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-5 

   (6) วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 1. ระบุรายการวัสดุที่มีความจำเป็นต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน โดยจำแนกเป็นชนิดต่าง ๆ รายการ 
จำนวนที่ต้องการในแต่ละรายการ และราคา  

 รวมทั้งจำนวนเงนิที่จะจัดซื้อรวมแต่ละรายการ 

      ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-6 
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งบรายจ่าย - รายการค่าใช้จ่าย วิธีการ/กระบวนการ/รายละเอียดที่ต้องระบุ 

   (7) วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 1. ระบุรายการวัสดุที่มีความจำเป็นต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน โดยจำแนกเป็นชนิดต่าง ๆ รายการ 
จำนวนที่ต้องการในแต่ละรายการ และราคา  

รวมทั้งจำนวนเงินที่จะจัดซื้อรวมแต่ละรายการ 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-7 

   (8) วัสดุคอมพิวเตอร์ 1. ระบุรายการวัสดุที่มีความจำเป็นต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน โดยจำแนกเป็นชนิดต่าง ๆ รายการ 
จำนวนที่ต้องการในแต่ละรายการ และราคา  
รวมทั้งจำนวนเงินที่จะจัดซื้อรวมแต่ละรายการ 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-8 

   (9) วัสดุกีฬา 1. ระบุรายการวัสดุที่มีความจำเป็นต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน โดยจำแนกเป็นชนิดต่าง ๆ รายการ 
จำนวนที่ต้องการในแต่ละรายการ และราคา  

รวมทั้งจำนวนเงินที่จะจัดซื้อรวมแต่ละรายการ 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-9 

   (10) วัสดุการเกษตร 1. ให้ระบุรายละเอียดชนิดของวัสดุที่จะซื้อ ได้แก่ ปุ๋ย 
ยาฆ่าแมลง ยากำจัดวัชพืช พันธุ์ไม้ดอก ไม้ประดับ 
ไม้ผล ฯลฯ ระบุราคาและจำนวนหน่วยที่จะจัดซื้อ 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-10 

   (11) วัสดุงานบ้านงานครัว 1. ระบุรายการวัสดุที่มีความจำเป็นต้องใช้ในการ
ปฏิบัติงาน โดยจำแนกเป็นชนิดต่าง ๆ รายการ 
จำนวนที่ต้องการในแต่ละรายการ และราคา  

รวมทั้งจำนวนเงินที่จะจัดซื้อรวมแต่ละรายการ 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-11 

   (12) วัสดุสิ่งก่อสร้าง 1. ระบุรายการวัสดุที่มีความจำเป็นต้องใช้ในการ
ปรับปรุงซ่อมแซมสิ่งก่อสร้าง โดยจำแนกเป็นชนิด
ต่าง ๆ รายการ จำนวนที่ต้องการในแต่ละรายการ 
และราคา รวมทั้งจำนวนเงินที่จะจัดซื้อรวมแต่ละ
รายการ 

     ตามแบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-12 

  4.1.4 ค่าสาธารณูปโภค หน่วยงานไม่ต้องจัดทำรายละเอียด  
(กองนโยบายและแผนดำเนินการ) 
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งบรายจ่าย - รายการค่าใช้จ่าย วิธีการ/กระบวนการ/รายละเอียดที่ต้องระบุ 

 4.2 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายบุคลากร (อัตราพนักงาน 1.3) หน่วยงานไม่ต้องจัดทำรายละเอียด  
(กองนโยบายและแผนดำเนินการ) 

 4.3 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายอนุรักษ์พันธุกรรมพืช อันเนื่องมาจากพระราชดำริ 
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

1. เป็นโครงการตามแผนแม่บท อพ.สธ.  
(สถาบันวิจัยและพัฒนา ดำเนินการ) 

 4.4 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการผลิตกำลังคนด้านขนส่งทางน้ำ หน่วยงานจัดทำรายละเอียด ตามแบบฟอร์ม ดังนี้ 
 4.5 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการจัดตั้งศูนย์วิจัยและฝึกอบรมระบบขนส่ง

ทางรางศรีวิชัย Srivijaya Railway Training and Research Center 

(SRTRC) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

1. เป็นโครงการภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพ
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 แห่ง เพื่อ
รองรับยุทธศาสตร์ชาติ 

 4.6 เงินอุดหนุนค่าใช่จ่ายโครงการอื่น ๆ ...................... 
(ข้อ 4.4 – 4.6 อยู่ภายใต้โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศ
เพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0) 

2. เสนอในรูปของโครงการให้จัดทำรายละเอียด
โครงการตามแบบฟอร์มดังนี้ 

(1) แบบฟอร์ม : สรุปโครงการ 
(2) แบบฟอร์ม : สรุปรายละเอียดโครงการ 

(3) แบบฟอร์ม : แบบเสนอโครงการ 

    3. หากโครงการมีการเสนอของบลงทุนให้จัดทำ
รายละเอียดตามแบบฟอร์ม งบลงทุน (ถ้ามี) 

4.7 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนากำลังคนด้วยเทคโนโลยีและ
นวัตกรรมเพื่อรองรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวชายฝั่งวิถีใหม่  
(Coastal Tourism) 

หน่วยงานไม่ต้องจัดทำรายละเอียด  
(กองนโยบายและแผนจะดำเนินการจัดทำในภาพรวม) 

1. เป็นโครงการสำคัญประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2566 เพื่อรองรับยุทธศาสตร์ชาติ 

  2. เสนอในรูปของโครงการให้จัดทำรายละเอียด
โครงการตามแบบฟอร์มดังนี้ 

(1) แบบฟอร์ม : สรุปโครงการ 
(2) แบบฟอร์ม : สรุปรายละเอียดโครงการ 

(3) แบบฟอร์ม : แบบเสนอโครงการ 

    3. หากโครงการมีการเสนอของบลงทุนให้จัดทำ
รายละเอียดตามแบบฟอร์ม งบลงทุน (ถ้ามี) 
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งบรายจ่าย - รายการค่าใช้จ่าย วิธีการ/กระบวนการ/รายละเอียดที่ต้องระบุ 

4.8 เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายโครงการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแนวทางการ
พัฒนาตามร่างกรอบแผนพัฒนาภาค 

หน่วยงานจัดทำรายละเอียด ตามแบบฟอร์ม ดังนี้ 
1. เป็นโครงการแผนงานโครงการทีส่นับสนุนการ

ขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนาตามร่างกรอบ
แผนพัฒนาภาค เพื่อรองรับยุทธศาสตร์ชาติ 

  2. เสนอในรูปของโครงการให้จัดทำรายละเอียด
โครงการตามแบบฟอร์มดังนี้ 

(1) แบบฟอร์ม : สรุปโครงการ 
(2) แบบฟอร์ม : สรุปรายละเอียดโครงการ 

(3) แบบฟอร์ม : แบบเสนอโครงการ 

    3. หากโครงการมีการเสนอของบลงทุนให้จัดทำ
รายละเอียดตามแบบฟอร์ม งบลงทุน (ถ้ามี) 

 4.9 โครงการภายใต้แผนบูรณาการ 1. เป็นโครงการภายใต้แผนงานบูรณาการ  

(กองนโยบายและแผนดำเนินการ 

เมื่อเจ้าภาพบูรณาการแจ้งให้จัดทำเสนอขอ
โครงการ) 

   2. เสนอในรูปของโครงการให้จัดทำรายละเอียด
โครงการตามแบบฟอร์มเจ้าภาพโครงการ 

    3. หากโครงการมีการเสนอของบลงทุนให้จัดทำ
รายละเอียดตามแบบฟอร์ม งบลงทุน (ถ้ามี) 
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5.  เกณฑ์การคำนวณงบประมาณค่าวัสดุการศึกษา เฉพาะการจัดการศึกษาภาคปกติ 
 

สาขา ปริญญาตร ี
1.  วิศวกรรมศาสตร ์ 6,000 

2.  เกษตรกรรม 4,500 

3.  บริหารธุรกจิและพณิชยกรรม   

     -  กลุ่มวิทยาศาสตร ์ 4,500 

     -  กลุ่มสังคมศาสตร ์ 2,000 

4.  ศลิปกรรม   

     -  กลุ่มวิทยาศาสตร ์ 4,500 

     -  กลุ่มสังคมศาสตร ์ 3,800 

5.  คหกรรม   

     -  กลุ่มวิทยาศาสตร ์ 4,500 

     -  กลุ่มสังคมศาสตร ์ 2,800 

6.  ศลิปศาสตร์ (นศ.วิชาพื้นฐาน/นศ.คณะ) 500 / 1,600 

7.  ศึกษาศาสตร์ (นศ.วิชาพื้นฐาน/นศ.คณะ) 500 / 4,500 

8.  วิทยาศาสตร์ (นศ.วิชาพื้นฐาน/นศ.คณะ) 700 / 4,500 
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ประเภทวิชา
 1. ช่างและวิศวกรรมศาสตร์ ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง

1. การพิมพ์
2. เคมีปฏิบัติการ
3. เคมีส่ิงทอ
4. ช่างกลเกษตร
5. ช่างกลโรงงาน
6. งานรองเคร่ืองจักรอัตโนมัติ
7. งานรองซ่อมบ ารุงเคร่ืองจักร
8. ช่างก่อสร้าง
9. ช่างเขียนแบบโยธา
10. ช่างเคร่ืองกล
11. ช่างเคร่ืองกลเรือ
12. ช่างจักรกลหนัก
13. ช่างท่อและประสาน
14. ช่างเทคนิคสถาปัตยกรรม
15. งานรองสถาปัตยกรรมไทย
16. งานรองสถาปัตยกรรมภายใน
17. ช่างผลิตเคร่ืองมือและแม่พิมพ์
18. ช่างไฟฟ้าก าลัง
19. งานรองไฟฟ้าอุตสาหกรรม
20. งานรองเคร่ืองท าความเย็นและปรับอากาศ
21. งานรองแมคคาทรอนิกส์
22. ช่างยนต์
23. งานรองเคร่ืองท าความเย็นและปรับอากาศ
24. งานรองเทคโนโลยีไอน  า
25. งานรองเทคนิคยานยนต์
26. ช่างโยธา
27. ช่างโลหะ
28. งานรองหล่อโลหะ
29. ช่างโลหะวิทยา
30. ช่างส ารวจ
31. ช่างอิเล็กทรอนิกส์
32. งานรองเทคนิคส่ือสาร
33. งานรองระบบเสียง
34. งานรองอิเล็กทรอนิกส์อากาศยาน
35. เทคนิคคอมพิวเตอร์
36. เทคนิคอุตสาหกรรม
37. เทคโนโลยีส่ิงทอ

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคมศาสตร์

6. การจ าแนกประเภทวิชาและสาขาวิชาตามกลุ่มวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   สังคมศาสตร์
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ประเภทวิชา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคมศาสตร์
38. เทคโนโลยีเสื อผ้า
39. เทคโนโลยีอุตสาหกรรมเกษตร
40. นิเทศศิลป
41. ประเมินราคาทรัพย์สิน
42. ภูมิสถาปัตยกรรม
43. ออกแบบการผลิต
44. ออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม
45. ออกแบบเสื อผ้า
46. ออกแบบส่ิงทอ
47. อุตสาหกรรมเคร่ืองป้ันดินเผา
48. อุตสาหกรรมเคร่ืองประดับและอัญมณี
49. อุตสาหกรรมเคร่ืองเรือนและตกแต่งภายใน

ปริญญาตรี
   วิศวกรรมศาสตร์

1. เคมีส่ิงทอ
2. เคร่ืองกล
3. เทคโนโลยีพลาสติก
4. เทคโนโลยีเสื อผ้า
5. ไฟฟ้าก าลัง
6. อิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม-โทรคมนาคม
7. อิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม-อิเล็กทรอนิกส์
8. โยธา
9. วิศวกรรมส่ิงแวดล้อม
10. วิศวกรรมส ารวจ
11. วิศวกรรมอาหาร
12. วิศวกรรมเคร่ืองจักรกลเกษตร
13. วิศวกรรมหลังการเก็บเก่ียวและแปรสภาพ
14. ส่ิงทอ
15. อุตสาหการ
16. วิศวกรรมพอลิเมอร์
17. วิศวกรรมคอมพิวเตอร์
18. วิศวกรรมเคมี
19. วิศวกรรมดินและน  า
20. วิศวกรรมเส้นใยสังเคราะห์
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ประเภทวิชา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคมศาสตร์

อุตสาหกรรมศาสตร์
1. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์
2. เทคโนโลยีเคมีส่ิงทอ
3. เทคโนโลยีเคร่ืองกล
4. เทคโนโลยีเคร่ืองประดับและอัญมณี
5. เทคโนโลยีเซรามิกส์
6. เทคโนโลยีโทรคมนาคม
7. เทคโนโลยีผลิตภัณฑ์ส่ิงทอ
8. เทคโนโลยีไฟฟ้า
9. เทคโนโลยีแม่พิมพ์เคร่ืองประดับ
10. เทคโนโลยีโยธา
11. เทคโนโลยีเหมืองแร่
12. เทคโนโลยีอุตสาหกรรมเคร่ืองเรือน
13. เทคโนโลยีเสื อผ้า
14. เทคโนโลยีอุตสาหการ

   ครุศาสตร์อุตสาหกรรม
1. คอมพิวเตอร์
2. เคร่ืองกล
3. ไฟฟ้าก าลัง
4. โยธา
5. อิเล็กทรอนิกส์-โทรคมนาคม
6. อุตสาหการ
7. อุตสาหการ-เขียนแบบออกแบบการผลิต
8. อุตสาหการ-เคร่ืองมือกล
9. อุตสาหการ-เช่ือมประกอบ

 2. สถาปัตยกรรมศาสตร์ ปริญญาตรี
1. เทคโนโลยีสถาปัตยกรรม
2. สถาปัตยกรรมภายใน
3. ออกแบบอุตสาหกรรม

 3. วิทยาศาสตร์และ ปริญญาตรี
     เทคโนโลยี วิทยาศาสตร์

1. เคมี
2. เคมีวิเคราะห์
3. เคมีอุตสาหกรรม
4. คณิตศาสตร์
5. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์
6. วิทยการคอมพิวเตอร์
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ประเภทวิชา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคมศาสตร์

เทคโนโลยี
1. การจัดการผังเมือง
2. การจัดการงานก่อสร้าง
3. เทคโนโลยีการถ่ายภาพและภาพยนตร์
4. เทคโนโลยีการพิมพ์
5. เทคโนโลยีโทรทัศน์และวิทยุกระจายเสียง
6. เทคโนโลยีการโฆษณาและประชาสัมพันธ์
7. ออกแบบส่ิงทอ
8. ออกแบบเคร่ืองเรือน
9. ออกแบบรรจุภัณฑ์
10. ออกแบบผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม

ศึกษาศาสตร์
1. เทคโนโลยีและส่ือสารการศึกษา
2. คอมพิวเตอร์ศึกษา

 4. เกษตรศาสตร์ ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง
1. การจัดการธุรกิจเกษตร
2. เทคโนโลยีการยาง
3. เทคโนโลยีการอาหาร
4. เทคโนโลยีเคร่ืองจักรกลเกษตร
5. เทคโนโลยีภูมิทัศน์
6. ประมง
7. พืชศาสตร์
8. สัตวรักษ์
9. สัตวศาสตร์
10. วิทยาศาสตร์สุขภาพ (แพทย์แผนไทย)

ปริญญาตรี
   เกษตรศาสตร์

1. การบริหารธุรกิจเกษตร
2. การจัดการประมง
3. การเพาะเลี ยงสัตว์น  า
4. เกษตรกลวิธาน
5. เทคโนโลยีชีวภาพ
6. เทคโนโลยีภูมิทัศน์
7. ประมง
8. พัฒนาผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมเกษตร
9. พืชศาสตร์
10. พืชศาสตร์-พืชไร่นา
11. พืชศาสตร์-พืชสวน
12. วิทยาศาสตร์ทางทะเล
13. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการอาหาร
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ประเภทวิชา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคมศาสตร์
14. วิทยาศาสตร์สุขภาพสัตว์
15. สัตวศาสตร์ท่ัวไป
16. อุตสาหกรรมประมง

   เกษตรศึกษา
 5. บริหารธุรกิจ ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง

1. คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 1. การตลาด
2. การโฆษณา
3. การเงิน
4. การจัดการ
5. การท่องเท่ียว
6. การบัญชี
7. การโรงแรม
8. การเลขานุการ
9. ภาษาธุรกิจ

ปริญญาตรี ปริญญาตรี
   บริหารธุรกิจ    บริหารธุรกิจ

1. การจัดการ-การจัดการอุตสาหกรรม 1. การจัดการท่ัวไป
2. ระบบสารสนเทศ 2. การเงิน

3. การจัดการ-การจัดการทรัพยากรมนุษย์
4. การจัดการ-การจัดการส านักงาน
5. การบริหารธุรกิจระหว่างประเทศ
6. ภาษาอังกฤษธุรกิจ
7. การตลาด
8. การตลาด-การโฆษณา
9. การตลาด-การตลาดระหว่างประเทศ
10. การบัญชี
11. การบัญชี-การสอบบัญชี
12. การบัญชี-การบัญชีต้นทุน
13. เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ

   ธุรกิจศึกษา    ธุรกิจศึกษา
1. คอมพิวเตอร์ 1. การเลขานุการ

ศิลปศาสตร์
1. การท่องเท่ียว

2. การโรงแรม
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ประเภทวิชา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคมศาสตร์

 6. คหกรรมศาสตร์ ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง
1. ผ้าและเคร่ืองแต่งกาย 1. การบริหารงานคหกรรมศาสตร์

2. อาหารและโภชนาการ 2. คหกรรมศาสตร์ท่ัวไป

3. อุตสาหกรรมอาหาร

ปริญญาตรี ปริญญาตรี
   คหกรรมศาสตร์    คหกรรมศาสตร์

1. ธุรกิจงานประดิษฐ์ 1. พัฒนาการครอบครัวและเด็ก

2. ผ้าและเคร่ืองแต่งกาย 2. พัฒนาการครอบครัวและเด็ก-การศึกษาปฐมวัย

3. ผ้าและเคร่ืองแต่งกาย-ธุรกิจเสื อผ้า

4. ผ้าและเคร่ืองแต่งกาย-อุตสาหกรรมเคร่ืองแต่งกาย

5. ผ้าและเคร่ืองแต่งกาย-ออกแบบแฟช่ัน

6. อาหารและโภชนาการ

7. อาหารและโภชนาการ-พัฒนาผลิตภัณฑ์

8. อาหารและโภชนาการ-ธุรกิจอาหาร

   คหกรรมศาสตร์ศึกษา    คหกรรมศาสตร์ศึกษา
1. ผ้าและเคร่ืองแต่งกาย 1. คหกรรมศาสตร์ท่ัวไป

2. อาหารและโภชนาการ

3. ธุรกิจงานประดิษฐ์

 7. ภาษาศาสตร์ ปริญญาตรี
1. ภาษาจีน

2. ภาษาญ่ีปุ่น

3. ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสารสากล
 8. ศิลปกรรม ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง

1. เคร่ืองดิน
2. เคร่ืองทอย้อม
3. เคร่ืองหนัง
4. เคร่ืองไม้
5. เคร่ืองไม้ไผ่
6. เคร่ืองรัก
7. เคร่ืองโลหะ
8. เคร่ืองหล่อ
9. จิตรกรรม
10. จิตรกรรมไทย
11. จิตรกรรมสากล
12. ประติมากรรม
13. ประติมากรรมไทย
14. ประติมากรรมสากล
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ประเภทวิชา วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สังคมศาสตร์
15. ศิลปกรรม
16. ศิลปภาพถ่าย
17. ศิลปภาพพิมพ์
18. หัตถศิลป
19. ออกแบบตกแต่ง
20. ออกแบบผลิตภัณฑ์
21. ออกแบบพณิชยศิลป

ศิลปะบัณฑิต
1. เคร่ืองป้ันดินเผา
2. เคร่ืองหนัง
3. หัตถกรรม
4. ออกแบบนิเทศศิลป์
5. จิตรกรรม
6. ประติมากรรม
7. ศิลปะไทย
8. ศิลปภาพพิมพ์
9. เคร่ืองโลหะรูปพรรณและอัญมณี
10. ออกแบบภายใน
11. ออกแบบผลิตภัณฑ์
12. ออกแบบพณิชยศิลป-ศิลปการถ่ายภาพ

ศึกษาศาสตร์
1. ออกแบบทัศนศิลป์
2. หัตถกรรม
3. ศิลปะไทย
4. วิจิตรศิลป์

 9. นาฏศิลปและดุริยางค์ ปริญญาตรี
1. นาฏดุริยางค์คีตศิลปศึกษา
2. ดนตรีสากล
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ปวส. ป.ตรี
1. อาจารย์ประจ า 240 150

2. ผู้บริหาร (อธิการบดี รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี หัวหน้าหน่อยงานท่ี
เรียกช่ืออ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะ)

144 45

3.

ผู้บริหาร (รองคณบดี รองหัวหน้างานท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่าคณะ 
ผู้อ านวยการกอง หรือ หัวหน้าหน่วยงานท่ีเรียกช่ืออย่างอ่ืนท่ีมีฐานะเทียบเท่ากอง)

192 90

4. ผู้ท าหน้าท่ีสอนและวิจัยท่ีได้รับการแต่งต้ังให้ท าหน้าท่ีธุรการ (หัวหน้าระดับงาน
ตามประกาศมหาวิทยาลัยฯ เร่ืองการแบ่งส่วนราชการเป็นงานสายสนับสนุน 
และสายวิชาการ)

160 105

1.  การสอนระดับ ปวส.   อัตราช่ัวโมงละ 270 บาท
2.  การสอนระดับ ป.ตรี   อัตราช่ัวโมงละ 400 บาท

7. เกณฑ์จ ำนวนหน่วยช่ัวโมงท่ีต้องท ำกำรสอนในหน่ึงภำคกำรศึกษำ

***อัตรำค่ำสอนพิเศษ และ ค่ำสอนเกินภำระงำนสอน***

จ ำนวนหน่วยช่ัวโมงท่ีต้องท ำกำรสอน
ในหน่ึงภำคกำรศึกษำล ำดับท่ี ต ำแหน่งของผู้ท ำกำรสอน
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รายการครุภัณฑ์ -                   
1.

2.

3.

4.

5.

รายการส่ิงก่อสร้าง -                   
1.

2.

3.

4.

5.

                        - รวมท้ังส้ิน

สรุปงบลงทุน ผลผลิต/โครงการ.........................................................................

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. .........................

หน่วยงาน..................................

ล าดับ

ท่ี
รายการ  (เรียงตามล าดับความส าคัญ ) หน่วย ราคาต่อหน่วย งบประมาณ

แบบฟอร์ม : สรุปงบลงทุน
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 

แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 

หน่วยงาน     

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.    
 
 

ส่วนที่ 1 แหล่งงบประมาณ/ผลผลิต /โครงการ 
 
แหล่งงบประมาณ : 
 งบประมาณแผ่นดิน  งบประมาณเงินรายได้   อื่นๆ (ระบุ)......................................... 

 
ผลผลิต/โครงการ : 
 ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์  
 ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
 โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศ เพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0 

❑ โครงการผลิตกำลังคนด้านขนส่งทางน้ำ   
❑ โครงการจดัตั้งศูนย์วิจัยและฝึกอบรมระบบขนส่งทางรางศรีวิชัย Srivijaya Railway Training  

           and Research Center (SRTRC) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 โครงการพัฒนากำลังคนด้วยเทคโนโลยแีละนวัตกรรมเพื่อรองรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวชายฝั่ง 
     วิถีใหม่ (Coastal Tourism) 
 โครงการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนาตามร่างกรอบแผนพัฒนาภาค 

❑ โครงการ.......................................   

 โครงการภายใต้แผนพัฒนาความเป็นเลิศ มทร.ศรีวชิัย (ระบุ Flagship) 
❑ โครงการ (Flagship) ...............................   

 อื่น ๆ         
❑ ระบ ุ       
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 

ส่วนที่ 2  ความสอดคล้องระดับนโยบายประเทศ/มหาวิทยาลัย 
 

1. รายการครุภณัฑ์ตอบสนองภารกิจ 
  ภารกิจยทุธศาสตร ์
  ภารกิจพืน้ฐาน (กรณีตอบภารกิจพื้นฐาน ข้ามไปทำส่วนที่ 3) 
 

2. รายการครุภณัฑม์ีความสอดคล้องกับอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ  
 ยานยนต์สมัยใหม ่     อิเล็กทรอนิสก์อัจฉริยะ 
 เกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ    การท่องเที่ยวกลุ่มรายได/้เชิงสุขภาพ 
 การแปรรปูอาหาร     หุ่นยนต์เพื่ออุตสาหกรรม 
 การบินและโลจิสติกส ์    เชื้อเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ 
 ดิจิทัล      การแพทย์ครบวงจร 
 

3. การบูรณาการด้านการใช้ทรพัยากรร่วมกนัเพื่อการจัดการเรยีนการสอนระหว่างหนว่ยงานภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย 
  หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย (ระบุชือ่หน่วยงาน).................................................. 
  หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย (ระบุชื่อหน่วยงาน).................................................. 
 

4. การบูรณาการด้านการใช้ทรพัยากรร่วมกันเพื่อการพัฒนาผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม 
  (ระบุชื่อโครงการวิจัย สิง่ประดิษฐ์ และนวัตกรรม).................................................. 
 

5. ตอบสนองการเรียนรู้ตลอดชีวิต/หลักสูตรระยะสั้น/RUN SKILL 
ชื่อหลักสูตร............................................. แผนการฝึกอบรมปี.............................................. 
ชื่อหลักสูตร............................................. แผนการฝึกอบรมปี.............................................. 
ชื่อหลักสูตร............................................. แผนการฝึกอบรมปี.............................................. 
 

6.  มีเป้าหมายในการสร้างผลผลิต (Product Champion) 
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 

ส่วนที่ 3 รายละเอียดครุภัณฑ์ 
 
จำนวน           หน่วยนับ      ราคาต่อหน่วย   งบประมาณ 
                                                                 (บาท) 

1. ชื่อรายการครภุัณฑ ์                                            

2. พื้นที่ติดตั้ง ตำบล   อำเภอ   จังหวัด    

3. ประเภทครุภณัฑ ์
  ครุภัณฑก์่อสร้าง           ครุภัณฑก์ารเกษตร     ครุภัณฑก์ารแพทย ์  
  ครุภัณฑก์ารศึกษา    ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร ่    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
  ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ    ครุภัณฑย์านพาหนะและขนส่ง   ครุภัณฑ์โรงงาน      
  ครุภัณฑส์ำนักงาน    ครุภัณฑส์ำรวจ     ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร ์
  อื่น ๆ     

4. วัตถุประสงค์ของครุภัณฑ ์
  เพื่อทดแทนของเดิม (เป็นการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อทดแทนครุภัณฑ์เดิมท่ีเสื่อมสภาพ) 
  เพื่อเพิ่มปริมาณเป้าหมายผลผลิต (เป็นการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อรองรับปริมาณงานที่เพิ่มมากขึ้น                    
       ทั้งการเพิ่มข้ึนตามนโยบายรัฐบาล หรือเพิ่มขึ้นตามความต้องการหรือสภาพปัญหาของกลุ่มเป้าหมาย) 
  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ/คุณภาพผลผลิต (เป็นการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ/ปรับปรุงคุณภาพ/  

       มาตรฐานการดำเนินงาน) 

  ครุภัณฑป์ระกอบอาคารใหม่ ระบุชื่ออาคาร   สร้างเสร็จปีงบประมาณ พ.ศ.    

  ความจำเป็นต้องมี เพื่อรองรับการดำเนินการตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
       โปรดระบุ     

5. เหตุผลความจำเปน็ และประโยชน์ของการใช้งาน 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 

มาตรฐานขั้นต่ำที่ควรมี              มีอยู่แล้ว            ใช้การได้             ชำรุด                    
ใช้สำหรับวชิา            
หลักสูตร    ระดับ       
จำนวนนักศึกษา     ความถี่ในการใช้งาน  /สัปดาห ์
 
6. แผนการจัดหาครุภัณฑ์ (กรณีครุภัณฑ์ชุด) 
 

                         รายการย่อย งบประมาณ (ล้านบาท) 
  ปี 2566   ปี 2567   ปี 2568  ปี 2569  ปี 2570 

      
      
      
 
7. แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำป ี(ระบุจำนวนเงิน) 

ลงนามสัญญา โปรดระบุ งบประมาณ    บาท  เดือน/ปี     (31 มีนาคม ) 
เบิกจ่ายเงิน   โปรดระบุ งบประมาณ    บาท  เดือน/ปี     (30 เมษายน ) 
 

8.  คำชี้แจงอืน่ๆ เพื่อประกอบการพิจารณา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
9.  ใบรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ (Spec.)   
 
10. ใบเสนอราคา (บาท) 
 ชื่อบริษัท/ห้างฯ/ร้าน ที่ 1    เสนอราคา     บาท  

ชื่อบริษัท/ห้างฯ/ร้าน ที่ 2    เสนอราคา     บาท 
ชื่อบริษัท/ห้างฯ/ร้าน ที่ 3    เสนอราคา     บาท 
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รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ(์Spec.) 

ชื่อครุภัณฑ ์         จำนวน    
หน่วยงาน        วงเงิน    บาท 

 เงินงบประมาณเงินรายได ้ประจำป ี        เงินงบประมาณแผน่ดิน ประจำป ี  
 

ลำดับที ่ รายละเอียด หมายเหต ุ
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

ผู้ออกรายละเอียด 
1.        

(    ) 

2.        
(    ) 

3.        
(    ) 

 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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แบบใบเสนอราคา (QUOTATION) 

- หน่วยงานแนบใบเสนอราคา จาก บริษัท/ห้างฯ/ร้าน  

     จำนวน 3 บริษัท/ห้างฯ/ร้าน ต่อ 1 รายการครุภัณฑ ์
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รายการสิ่งก่อสร้าง 
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ราคาต่อหน่วย งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ

รายการส่ิงก่อสร้างผูกพันใหม่     9,500,000

1. 1. 1 หลัง   50,000,000      9,500,000  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

 ต าบลบ่อยาง อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา

งบประมาณท้ังส้ิน   50,000,000 บาท

          เงินงบประมาณ                      47,500,000   บาท

          เงินนอกงบประมาณ                2,500,000     บาท

ปี 2566 ต้ังงบประมาณ                         9,500,000     บาท

ปี 2567 ผูกพันงบประมาณ                  19,000,000   บาท

ปี 2568 ผูกพันงบประมาณ                  19,000,000   บาท

2. 2.

งบประมาณท้ังส้ิน                 - บาท

          เงินงบประมาณ                      -                 บาท

          เงินนอกงบประมาณ                -                 บาท

ปี 2566 ต้ังงบประมาณ                         -                 บาท

ปี 2567 ผูกพันงบประมาณ                  -                 บาท

ปี 2568 ผูกพันงบประมาณ                  -                 บาท

รายการส่ิงก่อสร้างปีเดียว               -   

3. 1.

5. 2.

6. 3.

7. 4.

หมายเหตุ
การค านวณรายการส่ิงก่อสร้างผูกพันใหม่ 

เงินนอกงบประมาณ ให้คิดร้อยละ 5 ของงบประมาณท้ังส้ิน

ปี 2566 ต้ังงบประมาณ  ต้ังงบประมาณ ร้อยละ 20 ของเงินงประมาณ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ............................................

แบบฟอร์ม : สรุปรายการส่ิงก่อสร้าง

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบลงทุน (รายการส่ิงก่อสร้าง) ผลผลิต/โครงการ.........................................................................

หน่วยงาน..................................

ล าดับท่ี รายการ หน่วย

อาคารเรียนและปฏิบัติการรวมคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม

และเทคโนโลยี ต าบลบ่อยาง อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา

ตัวอย่างสรุปรายการส่ิงก่อสร้างผูกพนัใหม่
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการสิ่งก่อสร้าง 

 

แบบเสนอรายการสิ่งก่อสร้าง 

หน่วยงาน     

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.    
 

 

ส่วนที่ 1 แหล่งงบประมาณ/ผลผลิต /โครงการ 
 
แหล่งงบประมาณ : 
 งบประมาณแผ่นดิน  งบประมาณเงินรายได้   อื่นๆ (ระบุ)......................................... 

 
ผลผลิต/โครงการ : 
 ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์  
 ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
 โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศ เพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0 

❑ โครงการผลิตกำลังคนด้านขนส่งทางน้ำ   
❑ โครงการจดัตั้งศูนย์วิจัยและฝึกอบรมระบบขนส่งทางรางศรีวิชัย Srivijaya Railway Training  

           and Research Center (SRTRC) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 โครงการพัฒนากำลังคนด้วยเทคโนโลยแีละนวัตกรรมเพื่อรองรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวชายฝั่ง 
     วิถีใหม่ (Coastal Tourism) 
 โครงการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนาตามร่างกรอบแผนพัฒนาภาค 

❑ โครงการ.......................................   

 โครงการภายใต้แผนพัฒนาความเป็นเลิศ มทร.ศรีวชิัย (ระบุ Flagship) 
❑ โครงการ (Flagship) ...............................   

 อื่น ๆ         
❑ ระบ ุ       
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการสิ่งก่อสร้าง 

 

ส่วนที่ 2 รายละเอียดสิ่งก่อสรา้ง 

จำนวน           หน่วยนับ       ราคาตอ่หน่วย งบประมาณ 
         (บาท) 

1. ชื่อรายการสิ่งก่อสร้าง                      

2. สถานที่ก่อสร้าง   ตำบล   อำเภอ    จังหวัด    

3. ประเภทสิ่งก่อสร้าง  

  สิ่งก่อสร้าง  1  ปี  หรือรายการปรับปรุง ต่อเติม ซ่อมแซม   

  สิ่งก่อสรา้งผูกพันใหม ่ ระยะเวลาของโครงการ     ปี   เริ่มต้นป ี    สิ้นสุดป ี  

  รายละเอียดการตั้งงบประมาณ (เฉพาะรายการสิ่งก่อสร้างผูกพันใหม)่ 
  งบประมาณทั้งสิ้น    บาท 
  เงินงบประมาณ     บาท 
  เงนินอกงบประมาณ    บาท (ตั้ง 5% ของงบประมาณทั้งสิ้น) 

    ปี  ตั้งงบประมาณ (ตั้ง 20% ของงบประมาณ)  เป็นเงิน  บาท  
    ปี  ผูกพันงบประมาณ    เป็นเงิน  บาท  
    ปี  ผูกพันงบประมาณ    เป็นเงิน  บาท  

 
4. เหตุผลความจำเปน็ (ความยาวอย่างน้อยครึ่งหน้ากระดาษ) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
5. วัตถุประสงค ์

5.1................................................................................................................................................. 
5.2................................................................................................................................................. 
5.3................................................................................................................................................. 
 

6. ประโยชน์ใชส้อย  
6.1................................................................................................................................................. 
6.2................................................................................................................................................. 
6.3................................................................................................................................................. 
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการสิ่งก่อสร้าง 

 
7. ข้อมูลพื้นฐานของอาคาร  
 7.1  ลักษณะอาคาร     ความสูง  ชั้น 
 7.2  พื้นที ่  ตร.ม.  ราคาประเมินต่อตารางเมตร  .บาท 
 
8. ความพร้อมในการดำเนนิงาน 
    8.1 วิธีการจัดทำแบบรปูรายการ/ประมาณการราคา/งวดงาน 

  ดำเนินการเอง 
   จัดจ้าง 
 8.2  แบบรูปรายการ 
   ม ี
  ไม่มี   หรือ คาดว่าจะทำแบบรูปแล้วเสร็จ เดือน   ปี     

       และขณะนี้อยู่ในขั้นตอน     
 8.3  ราคาประมาณการ (BOQ)  
   มี  ระบุวงเงิน    บาท 
  ไม่มี   หรือ คาดว่าจะทำราคาประมาณการแล้วเสร็จ เดือน   ปี    

       และขณะนี้อยู่ในขั้นตอน     
 
9. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (ระบุจำนวนเงิน) 

ลงนามสัญญา โปรดระบุ งบประมาณ    บาท  เดือน/ปี    (31 มีนาคม ) 
 

10. คำชี้แจงอืน่ๆ เพื่อประกอบการพิจารณา (โปรดระบุ) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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งบเงินอุดหนุน  
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ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 
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ล ำดับ

ท่ี
รำยจ่ำย

เสนอขอ

งบประมำณ
หมำยเหตุ

1.1  ค่ำตอบแทน -                    

        1.1.1 ค่าตอบแทนเหมาจ่ายแทนการจัดหารถประจ าต าแหน่ง

        1.1.2 ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ

1.2 ค่ำใช้สอย -                    

        1.2.1 ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ /ส่ิงก่อสร้าง

        1.2.2 ค่าจ้างเหมาบริการ

        1.2.3 ค่าเบ้ียเล้ียง ค่าเช่าท่ีพักและค่าพาหนะ

        1.2.4 ค่าซ่อมแซมยานพาหนะและขนส่ง

        1.2.5 ค่าประกันรถ (พรบ.)

1.3 ค่ำวัสดุ -                    

        1.3.1 วัสดุการศึกษา

        1.3.2 วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

        1.3.3 วัสดุหนังสือ วารสารและต ารา

        1.3.4 วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน

        1.3.5 วัสดุส านักงาน

        1.3.6 วัสดุโฆษณาและเผยแพร่

        1.3.7 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ

        1.3.8 วัสดุคอมพิวเตอร์

        1.3.9 วัสดุกีฬา

        1.3.10 วัสดุการเกษตร

        1.3.11 วัสดุงานบ้านงานครัว

        1.3.12 วัสดุส่ิงก่อสร้าง

1.4 ค่ำสำธำรณูปโภค -                    

        1.4.1 ค่าไฟฟ้า

        1.4.2 ค่าประปา

        1.4.3 ค่าโทรศัพท์

-                    

สรุปงบเงินอุดหนุน : ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน ผลผลิต.....................................

                                      หน่วยงำน.......................................................

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ...............

รวมท้ังส้ิน

แบบฟอร์ม : สรุปค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน
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ค่าตอบแทน 
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แบบฟอร์ม : สรุปค่าตอบแทน-2

ท่ี รายจ่าย ค่าใช้จ่าย (บาท/ปี)

1.  ค่าอาหารท าการนอกเวลา

2.  ค่าควบคุมงานก่อสร้าง

3.  ค่าสอนพิเศษ

4.  เงินสมนาคุณวิทยากร

ค่าตอบแทน (ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ) ผลผลิต............................................

แบบฟอร์มงบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน

หน่วยงาน.................................................        

รวม
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ท่ี งาน จ านวนวัน จ านวนคน อัตราต่อวัน จ านวนเงิน  (บาท)

รายละเอียดค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ  

(ค่าอาหารท าการนอกเวลา) ผลผลิต............................................

     หน่วยงาน................................................

รวม

แบบฟอร์ม : สรุปค่าตอบแทน-2/1
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รายการส่ิงก่อสร้าง จ านวนคนท่ีปฏิบัติงาน อัตรา บาท / วัน จ านวนวัน รวมเงิน 

รวม

รายละเอียดค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติงานให้ราชการ  

(ค่าควบคุมงานก่อสร้าง) ผลผลิต............................................

  หน่วยงาน...............................................

แบบฟอร์ม : สรุปค่าตอบแทน-2/2
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ล ำดับท่ี รำยกำร จ ำนวน อัตรำค่ำซ่อมแซม รวมเงิน

ค่ำซ่อมแซมครุภัณฑ์

1.

2.

3.

ค่ำซ่อมแซมส่ิงก่อสร้ำง

1.

2.

3.

รวมเป็นเงินท้ังส้ิน

แบบฟอร์ม งบเงินอุดหนุน : ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

  หน่วยงำน.......................................................................

ค่ำใช้สอย (ค่ำซ่อมแซมครุภัณฑ์ / ส่ิงก่อสร้ำง) ผลผลิต............................................

แบบฟอร์ม : สรุปค่ำใช้สอย-1
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ค่ำจ้ำง ค่ำจ้ำง

รำยบุคคล บริษัท ต่อเดือน ต่อปี

1.

2.

3.

4.

รวม

แบบฟอร์ม งบเงินอุดหนุน : ค่ำใช้จ่ำยด ำเนินงำน

ค่ำใช้สอย (ค่ำจ้ำงเหมำบริกำร) ผลผลิต............................................

ล ำดับ

ท่ี

ลักษณะกำรจ้ำงเหมำ (✓ในช่อง)
ต ำแหน่งช่ือ - สกุล

หน่วยงำน.......................................................................
แบบฟอร์ม : สรุปค่ำใช้สอย-2

61



จ ำ
นว

นค
น

จ ำ
นว

นค
รั้ง

จ ำ
นว

นวั
น/

ครั้
ง

ค่ำ
เบี้

ยเ
ลี้ย

ง
ค่ำ

เช่
ำที่

พัก
ค่ำ

พำ
หน

ะ

(1
)

(2
)

(3
)

 (1
)x

(2
)x

(3
)x

24
0 

บ.
 (1

)x
(2

)x
(3

)x
60

0 
บ.

(1
)x

(2
)x

2,0
00

รว
ม

แบ
บฟ

อร์
ม 

งบ
เงิน

อุด
หนุ

น 
: ค่

ำใ
ช้จ่

ำย
ด ำ

เนิ
นง

ำน
ค่ำ

ใช้
สอ

ย 
(ค่

ำเบี้
ยเ

ลี้ย
ง ค่

ำเช่
ำที่

พัก
แล

ะค่
ำพ

ำห
นะ

) ผ
ลผ

ลิต
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

ล ำ
ดับ

ที่
รว

มทั้
งสิ้

น
ภำ

ระ
กิจ

หน่
วย

งำ
น.

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
....

....
..

แบ
บฟ

อร์
ม 

: ส
รุป

ค่ำ
ใช้

สอ
ย-

3

62



ค่าซ่อมแซม

บาท/คัน/ปี

รวม

แบบฟอร์ม งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน
ค่าใช้สอย (ค่าซ่อมแซมยานพาหนะและขนส่ง) ผลผลิต............................................

ล าดับท่ี
รายการยานพาหนะและขนส่ง 

(ระบุประเภทรถ และหมายเลขทะเบียบ)

หน่วยงาน.......................................................

รายละเอียดการซ่อแซม
อายุการใช้งาน 

(ระบุจ านวนปี)

ระบุปริมาณการใช้งาน  

(ต่อสัปดาห์)

แบบฟอร์ม : สรุปค่าใช้สอย-4
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ค่าประกันรถ

บาท/คัน/ปี

1. รถยนต์น่ังธรรมดา ตัวอย่าง 20,000                        

กจ 11 12,000                          

กจ 22 8,000                            

2. รถโดยสารขนาด 10-12 ท่ีน่ัง -                             

3. รถยนต์บรรทุกขนาดไม่เกิน 1 ตัน -                             

4. รถยนต์บรรทุกขนาดไม่เกิน 1 ตัน ขับเคล่ือน 4 ล้อ -                             

5. รถจักรยานยนต์ -                             

20,000                        รวม

แบบฟอร์ม งบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน
ค่าใช้สอย (ค่าประกันรถ พรบ.) ผลผลิต............................................

ล าดับท่ี ประเภทยานพาหนะ

หน่วยงาน.......................................................

หมายเลขทะเบียน

แบบฟอร์ม : สรุปค่าใช้สอย-5
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ปริมาณ ค่าวัสดุต่อปี

(ต่อปี) (บาท)

1.

2.

3.

หมายเหตุ

แบบฟอร์มงบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน

ค่าวัสดุ (วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์) ผลผลิต............................................

รวม

รายการล าดับท่ี ราคาต่อหน่วย

หน่วยงาน..........................................................

แบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-2

67



ปริมาณ ค่าวัสดุต่อปี

(ต่อปี) (บาท)

แบบฟอร์มงบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน

ค่าวัสดุ (วัสดุหนังสือ วารสารและต ารา) ผลผลิต............................................

รวม

หน่วยงาน..........................................................

ล าดับท่ี รายการ ราคาต่อหน่วย หมายเหตุ

แบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-3
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ปริมาณ ค่าวัสดุต่อปี
(ต่อปี) (บาท)

หมายเหตุ

แบบฟอร์มงบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน
ค่าวัสดุ (วัสดุส านักงาน) ผลผลิต............................................

หน่วยงาน..........................................................

รวม

ล าดับท่ี รายการ ราคาต่อหน่วย

แบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-5
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(ต่อปี) (บาท)

หมายเหตุ

รวม

แบบฟอร์มงบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน
ค่าวัสดุ (วัสดุโฆษณาและเผยแพร่) ผลผลิต..............................................

หน่วยงาน..........................................................

ล าดับท่ี รายการ ราคาต่อหน่วย

แบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-6
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ปริมาณ ค่าวัสดุต่อปี
(ต่อปี) (บาท)

หมายเหตุ

แบบฟอร์มงบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน
ค่าวัสดุ (วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ) ผลผลิต..............................................

หน่วยงาน..........................................................

รวม

ล าดับท่ี รายการ ราคาต่อหน่วย

แบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-7
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ปริมาณ ค่าวัสดุต่อปี
(ต่อปี) (บาท)

หมายเหตุ

รวม

แบบฟอร์มงบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน
ค่าวัสดุ (วัสดุคอมพิวเตอร์) ผลผลิต..............................................

หน่วยงาน..........................................................

ล าดับท่ี รายการ ราคาต่อหน่วย

แบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-8
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ปริมาณ ค่าวัสดุต่อปี
(ต่อปี) (บาท)

หมายเหตุ

รวม

แบบฟอร์มงบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน
ค่าวัสดุ (วัสดุกีฬา) ผลผลิต..............................................

หน่วยงาน..........................................................

ล าดับท่ี รายการ ราคาต่อหน่วย

แบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-9
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ปริมาณ ค่าวัสดุต่อปี
(ต่อปี) (บาท)

หมายเหตุ

รวม

แบบฟอร์มงบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน
ค่าวัสดุ (วัสดุการเกษตร)  ผลผลิต..............................................

หน่วยงาน..........................................................

ล าดับท่ี รายการ ราคาต่อหน่วย

แบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-10
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ปริมาณ ค่าวัสดุต่อปี
(ต่อปี) (บาท)

หมายเหตุ

รวม

แบบฟอร์มงบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน
ค่าวัสดุ (วัสดุงานบ้านงานครัว) ผลผลิต..............................................

หน่วยงาน..........................................................

ล าดับท่ี รายการ ราคาต่อหน่วย

แบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-11
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ปริมาณ ค่าวัสดุต่อปี
(ต่อปี) (บาท)

รวม

แบบฟอร์มงบเงินอุดหนุน : ค่าใช้จ่ายด าเนินงาน
ค่าวัสดุ (วัสดุงานส่ิงก่อสร้าง) ผลผลิต..............................................

หน่วยงาน..........................................................

ล าดับท่ี รายการ ราคาต่อหน่วย หมายเหตุ

แบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสดุ-12
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ผลผลิต : ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี

(จัดทำคำเสนอของบประมาณใช้แบบฟอร์มเดียวกับผลผลิต  
: ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์) 
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โครงการ : โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคน 

ของประเทศเพือ่รองรับนโยบาย Thailand 4.0 
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- โครงการผลิตกำลังคนด้านขนส่งทางน้ำ 

- โครงการจัดตั้งศูนย์วิจัยและฝึกอบรมระบบขนส่งทางรางศรีวิชัย  
Srivijaya Railway Training and Research Center (SRTRC)               
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

- โครงการอื่น ๆ .......................... 
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แบบเสนอโครงการ 
หน่วยงาน     

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.      

 

ส่วนที่ 1 แหล่งบประมาณ/ผลผลิต /โครงการ 
 

แหล่งงบประมาณ : 
 งบประมาณแผ่นดิน  งบประมาณเงินรายได้   อื่นๆ (ระบุ)...................................... 
 

ผลผลิต : 
 ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร ์  ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

❑ โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
❑ โครงการตามภารกิจยุทธศาสตร์ 

 โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศ เพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0 

❑ โครงการผลิตกำลังคนด้านขนส่งทางน้ำ   
❑ โครงการจดัตั้งศูนย์วิจัยและฝึกอบรมระบบขนส่งทางรางศรีวิชัย Srivijaya Railway Training  

           and Research Center (SRTRC) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

❑ โครงการ.......................................  
 โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

❑ โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 โครงการพัฒนากำลังคนด้วยเทคโนโลยแีละนวัตกรรมเพื่อรองรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

     ชายฝั่งวถิีใหม่ (Coastal Tourism) 
 โครงการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนาตามร่างกรอบแผนพัฒนาภาค 

❑ โครงการ.......................................   
 โครงการภายใต้แผนพัฒนาความเป็นเลิศ มทร.ศรีวิชัย (ระบุ Flagship) 

❑ โครงการ (Flagship) ...............................   
 อื่น ๆ         

❑ ระบุ        
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ส่วนที่ 2 รายละเอียดโครงการ 

1. ชื่อโครงการ             

2. ลักษณะโครงการ 

❑ 1)  การประชุม /อบรม /สัมมนา 

❑ 2)  การเข้าร่วม /จัดประกวดแข่งขัน 

❑ 3)  การจัดนิทรรศการ /จัดงาน /จัดกิจกรรม 

❑ 4)  การทดสอบ /การวัดสมรรถนะ /การวัดความรู ้
❑ 5)  การผลิตสื่อ /ตำราทางวิชาการ 

❑ 6)  การประชาสัมพันธ์ /การแนะแนว /การทำการตลาด 

❑ 7)  การศึกษาดูงาน/ การฝังตัวในสถานประกอบการ 

❑ 8)  เครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

❑ 9)  การพัฒนาผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์  นวัตกรรมและงานสร้างสรรค ์

❑ 10) การศึกษา วิจัย องค์ความรู้ 
❑ 11) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก (Ecosystem) 

3. โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

3.1 ยุทธศาสตร์  
❑ 1. สร้างความโดดเด่นและเป็นเลิศเฉพาะทางตามอัตลักษณ์เชิงพื้นที่ (เลือกยุทธศาสตร์ย่อย) 
 ❑ 1.1 นวัตกรรมการศึกษา 
 ❑ 1.2 การบริหารจัดการผู้สอนรูปแบบใหม่ 

 ❑ 1.3 การสร้างคนตามอัตลักษณ์ศรีวิชัย 

❑ 2. สร้างงานวิจัยเพื่อพัฒนาเชิงพื้นที่และก่อให้เกิดคุณค่าทางเศรษฐศาสตร์ 
❑ 3. สร้างนวัตกรรมการบริการวิชาการที่ก่อให้เกิดโอกาสทางธุรกิจ 

❑ 4. สร้างสรรค์มรดกทางวัฒนธรรมบนแนวคิดวิสาหกิจวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน 

❑ 5. สร้างระบบบริหารจัดการสมัยใหม่เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง 
   3.2 เป้าประสงค ์       (ระบุเพียงหนึ่งเป้าประสงค์) 
   3.3 กลยุทธ ์        (ระบุเพียงหนึ่งกลยุทธ)์ 
   3.4 มาตรการ        (ระบุเพียงหนึ่งมาตรการ) 
   3.5 แผนงาน        (ระบุเพียงหนึ่งแผนงาน) 
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4. หลักการและเหตุผล (บรรยาย ความเป็นมา เหตุผล ปัญหา ความจำเป็น ความสำคัญ ที่ต้องจัดทำโครงการรวมถึงผล 

ที่จะเกิดขึ้น/ผลที่จะได้รับจากการจัดโครงการ  อย่างน้อย 1 หน้ากระดาษ) 
      (ย่อหน้าที่ 1  บรรยายความเป็นมาหรือความสำคัญของเรื่องที่จะทำ โดยอ้างถึงหลักการ ทฤษฏี แนวทาง
ระดับประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ  นโยบายของรัฐบาล นโยบายของกระทรวง  ตลอดจนความต้องการในการพัฒนา  เพื่อแสดง
ข้อมูลที่มีน้ำหนักน่าเชื่อถือ และให้ความสำคัญของสถานการที่เกิดขึ้น และมีการอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูล)                      .                                                                                                                                 
.                                                                                                                                                     . 
                                                                                                                                                     . 

      (ย่อหน้าที่ 2  บรรยายสภาพปัญหาที่เกิดขึ้น หรือแนวโน้มของปัญหาที่จะเกิดขึ้น  โดยเชื่อมโยงกับนโยบายของ
มหาวิทยาลัย  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย  ซึ่งหากไม่ดำเนินการแก้ไขหรือปรับปรุงแล้วจะทำให้เกิดความเสี ยหาย
อย่างไร)                                                                                                                                              . 

                                                                                                                                                     . 

                                                                                                                                                     . 

      (ย่อหน้าที่ 3  สรุปว่าจะแก้ปัญหาดังกล่าวตามย่อหน้าที่ 2 อย่างไร  และหากดำเนินการแล้วจะช่วยแก้ปัญหาได้
อย่างไร  เกิดประโยชน์กับใคร)                                                                                                                  . 

                                                                                                                                                     . 

                                                                                                                                                     . 

5. วัตถุประสงค์ (ระบุวัตถุประสงค์ของโครงการ ซึ่งมีความสอดคล้องกับหลักการและเหตุผล และชื่อโครงการ) 

 1)                            

 2)                          

 3)                              
 

6. กลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการ (ให้ระบุกลุ่มเป้าหมาย และจำนวนให้ชัดเจน) 

  -  นักศึกษา       จำนวน  คน  

-  บุคลากร   จำนวน  คน 

-  บุคคลนอก   จำนวน  คน 

   รวมทั้งสิ้น  จำนวน  คน 

7. ผู้รับผิดชอบโครงการ  (ระบุ ชื่อ-สกุล  / หมายเลขโทรศัพท์มือถือ) 
 ชื่อ – สกุล                                           หมายเลขโทรศัพท์มือถือ     

 

8. สถานที่ดำเนินโครงการ (ระบุ)  ชื่อสถานที ่   อำเภอ   จังหวัด                    
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9. ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ 

ครั้งที่ 1 : ระยะเวลาดำเนินโครงการ ตั้งแต่     ถึงวันที่       

ครั้งที่ 2 : ระยะเวลาดำเนินโครงการ ตั้งแต่     ถึงวันที ่      

 

10. กิจกรรมในการดำเนินโครงการ  (ระบุรายละเอียดของกิจกรรมให้ชัดเจน และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ รวมท้ัง
ต้องระบุวิธีการที่สามารถนำไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม) 

 อธิบายให้เห็นว่ากิจกรรมที่จะดำเนินการมีรูปแบบอย่างไร ตั้งแต่กิจกรรมเริ่มต้นจนถึงกิจกรรมสุดท้ายว่ามีกิจกรรมใดที่ต้องทำ
บ้าง เช่น    
 - ทดสอบ (pre test)  ความรู้ก่อนการอบรม โดยใช้แบบทดสอบ ฯลฯ       

 - การจัดอบรมให้ความรู้ใน “หัวข้อ…………”         

 - การแบ่งกลุ่มจัดทำ Work shop          

 - นำเสนอ แลกเปลี่ยนเรียนรู้           

 - ทดสอบ (post test)  ความรู้ที่ได้รับหลังจากการอบรม โดยใช้แบบทดสอบ ฯลฯ      
 

11. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ (โดยเลือกตัวชี้วัดมาจากเอกสารแนบท้าย) 

ตัวชี้วัดกลาง  

 1)                            

 2)                          

ตัวชี้วัดโครงการ (ถ้ามี) 
 1)                              
 2)                          
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12. ประมาณการค่าใช้จ่าย  

รายการ จำนวนเงิน (บาท) 

1.  ค่าตอบแทน  (ให้ระบุรายละเอียดจำนวนคน/จำนวนวัน/อัตราที่ขอตั้งค่าตอบแทน) 
1)     1.1  ค่าตอบแทนวิทยากร 

     (แตกตัวคูณ  เช่น  1 คน X 3 ชั่วโมง X 600 บาท)                 
2)  

3) 2. ค่าใช้สอย    (ให้ระบุรายละเอียดจำนวนคน/จำนวนวัน/อัตราที่ขอตั้งค่าใช้สอย) 
       2.1  ค่าเบี้ยเลี้ยง 
             (แตกตัวคูณ  เช่น  1 คน X 1 วัน X 240/260 บาท)                
     2.2 ค่าเช่าที่พัก   
        (แตกตัวคูณ  เช่น  1 คน X 1 ห้อง X 1,500 บาท X 2 วัน)           

      2.3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

1)        (แตกตัวคูณ  เช่น  1 คน X 50 บาท X 2 มื้อ)      

2)       2.4 ค่าอาหารกลางวัน 

3)        (แตกตัวคูณ  เช่น  1 คน X 150 บาท X 2 มื้อ)    

4)       2.5 ค่าอาหารเย็น 

5)        (แตกตัวคูณ  เช่น  1 คน X 150 บาท X 1 มื้อ)    

6)       2.6 ค่าจ้างเหมาบริการ 

7)        (แตกตัวคูณ  เช่น  1 คน X 13,000 บาท X 1 เดือน)   

8)       2.5 ค่าใช้สอยอื่น ๆ เช่น ค่าเช่าสถานที่ ฯลฯ 

9)        (แตกตัวคูณ  เช่น  1 คน X 13,000 บาท X 1 เดือน)   

3. ค่าวัสดุ  (ให้ระบุรายละเอียด) 
    3.1 วัสดุสำนักงาน 

      (แตกตัวคูณ  เช่น  1 โหล X 10,000 บาท)    

    3.2 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

      (แตกตัวคูณ  เช่น  400 กิโลเมตร X 4 บาท)    

    3.3 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 

      (แตกตัวคูณ  เช่น  1 อัน X 10,000 บาท)    

    3.4 วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่
      (แตกตัวคูณ  เช่น  1 ชุด X 10,000 บาท)      
    3.5 วัสดุคอมพิวเตอร์  
     (แตกตัวคูณ  เช่น  1 ชุด X 10,000 บาท)    

4. ครุภัณฑ์  (ให้ระบุรายละเอียด) 
    4.1 ชื่อครุภัณฑ์......................... 
      (แตกตัวคูณ  เช่น  1 ชุด X 10,000 บาท)    
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13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (เมื่อโครงการเสร็จสิ้นแล้วจะเกิดผลอย่างไรบ้าง ใครเป็นผู้ได้รับ ทั้งประโยชน์โดยตรงและประโยชน์ด้าน
ผลกระทบของโครงการ) 

             

             

              

             

              

             

              

 

14. การประเมินผลโครงการ (ระบุประเด็นในการประเมินผล ซึ่งสอดคล้องกับวิธีดำเนินการ  และครอบคลุมประเด็นต่างๆ ที่
ต้องการทราบผล  และขอให้ระบุเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผล  เพื่อวัดผลสำเร็จของวัตถุประสงค์การจัดประชุม อบรม เช่น 
แบบทดสอบความรู้, แบบสังเกตการจากทีมงาน, แบบประเมินผล/ข้อเสนอแนะของวิทยากร ฯลฯ) 
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15. การติดตามผล   (ถ้ามี) 
 1) ระบุประเด็นหรือหัวข้อในการติดตามผลซึ่งเหมาะสมกับเนื้อหาของโครงการโดยจะเป็นการติดตามผลลัพธ์หรือ
ผลสัมฤทธิ์ (outcome) ที่เป็นประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 2) ระบุเครื่องมือและหัวข้อที่ใช้ในการติดตามผล เพื่อวัดผลสำเร็จที่คาดว่าจะได้รับจากการประชุม อบรมทั้งทางตรง และ
ทางอ้อม เช่น แบบสังเกตการณ์, แบบสอบถาม, แบบสัมภาษณ์, แบบสอบถามกึ่งสัมภาษณ์หัวหน้างาน, เพื่อนร่วมงาน, ผู้รับบริการ, 
ผู้ใต้บังคับบัญชาของผู้เข้าโครงการ 

 3) ระบุระยะเวลา (เดือน) ในการติดตามผล  และระยะเวลาที่ต้องส่งรายงานการติดตามผลหลังจากสิ้นสุดการจัดโครงการ) 
                         

                          

                          

                          

                          
 

 

 

 (ลงชื่อ)        ผู้เสนอโครงการ 
  (                        ) 
          / /  

 
 

 (ลงชื่อ)        ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (               )       
           คณบดี / ผู้อำนวยการวิทยาลัย/สำนัก/สถาบัน/กอง 
                          / /  

 

 
 (ลงชื่อ)        ผู้อนุมัตโิครงการ 
  (               )                
  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

    / /  

      (กรณีเสนอขอโครงการเพิ่มเติมและโครงการที่อยู่นอกแผน) 
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แบบฟอร์มงบลงทุน (ถ้ามี) 
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รายการครุภัณฑ์ -                   

1.

2.

3.

4.

5.

รายการส่ิงก่อสร้าง -                   

1.

2.

3.

4.

5.

                        - รวมท้ังส้ิน

สรุปงบลงทุน ผลผลิต/โครงการ.........................................................................
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. .........................

หน่วยงาน..................................

ล าดับ
ท่ี

รายการ  (เรียงตามล าดับความส าคัญ ) หน่วย ราคาต่อหน่วย งบประมาณ

แบบฟอร์ม : สรุปงบลงทุน
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 

แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 

หน่วยงาน     

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.    

 

 

ส่วนที่ 1 แหล่งงบประมาณ/ผลผลิต /โครงการ 
 

แหล่งงบประมาณ : 
 งบประมาณแผ่นดิน  งบประมาณเงินรายได้   อื่นๆ (ระบุ)......................................... 
 

ผลผลิต/โครงการ : 
 ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์  

 ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
 โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศ เพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0 

❑ โครงการผลิตกำลังคนด้านขนส่งทางน้ำ   
❑ โครงการจดัตั้งศูนย์วิจัยและฝึกอบรมระบบขนส่งทางรางศรีวิชัย Srivijaya Railway Training  

           and Research Center (SRTRC) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 โครงการพัฒนากำลังคนด้วยเทคโนโลยแีละนวัตกรรมเพื่อรองรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวชายฝั่ง 
     วิถีใหม่ (Coastal Tourism) 

 โครงการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนาตามรา่งกรอบแผนพัฒนาภาค 

❑ โครงการ.......................................   
 โครงการภายใต้แผนพัฒนาความเป็นเลิศ มทร.ศรีวชิัย (ระบุ Flagship) 

❑ โครงการ (Flagship) ...............................   
 อื่น ๆ         

❑ ระบ ุ       
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 

ส่วนที่ 2  ความสอดคล้องระดับนโยบายประเทศ/มหาวิทยาลัย 

 

1. รายการครุภณัฑ์ตอบสนองภารกิจ 

  ภารกิจยทุธศาสตร ์
  ภารกิจพืน้ฐาน (กรณีตอบภารกิจพื้นฐาน ข้ามไปทำส่วนที่ 3) 

 

2. รายการครุภณัฑม์ีความสอดคล้องกับอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ  
 ยานยนต์สมัยใหม ่     อิเล็กทรอนิสก์อัจฉริยะ 

 เกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ    การท่องเที่ยวกลุ่มรายได/้เชิงสุขภาพ 

 การแปรรปูอาหาร     หุ่นยนต์เพื่ออุตสาหกรรม 

 การบินและโลจิสติกส ์    เชื้อเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ 

 ดิจิทัล      การแพทย์ครบวงจร 
 

3. การบูรณาการด้านการใช้ทรพัยากรร่วมกนัเพื่อการจัดการเรยีนการสอนระหว่างหนว่ยงานภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย 

  หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย (ระบุชือ่หน่วยงาน).................................................. 
  หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย (ระบุชื่อหน่วยงาน).................................................. 
 

4. การบูรณาการด้านการใช้ทรพัยากรร่วมกันเพื่อการพัฒนาผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม 

  (ระบุชื่อโครงการวิจัย สิง่ประดิษฐ์ และนวัตกรรม).................................................. 
 

5. ตอบสนองการเรียนรู้ตลอดชีวิต/หลักสูตรระยะสั้น/RUN SKILL 

ชื่อหลักสูตร............................................. แผนการฝึกอบรมปี.............................................. 
ชื่อหลักสูตร............................................. แผนการฝึกอบรมปี.............................................. 
ชื่อหลักสูตร............................................. แผนการฝึกอบรมปี.............................................. 
 

6.  มีเป้าหมายในการสร้างผลผลิต (Product Champion) 
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 

ส่วนที่ 3 รายละเอียดครุภัณฑ์ 
 

จำนวน           หน่วยนับ      ราคาต่อหน่วย   งบประมาณ 

                                                                 (บาท) 

1. ชื่อรายการครภุัณฑ ์                                            

2. พื้นที่ติดตั้ง ตำบล   อำเภอ   จังหวัด    

3. ประเภทครุภณัฑ ์

  ครุภัณฑก์่อสร้าง           ครุภัณฑก์ารเกษตร     ครุภัณฑก์ารแพทย ์  

  ครุภัณฑก์ารศึกษา    ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร ่    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
  ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ    ครุภัณฑย์านพาหนะและขนส่ง   ครุภัณฑ์โรงงาน      

  ครุภัณฑส์ำนักงาน    ครุภัณฑส์ำรวจ     ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร ์
  อื่น ๆ     

4. วัตถุประสงค์ของครุภัณฑ ์

  เพื่อทดแทนของเดิม (เป็นการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อทดแทนครุภัณฑ์เดิมท่ีเสื่อมสภาพ) 
  เพื่อเพิ่มปริมาณเป้าหมายผลผลิต (เป็นการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อรองรับปริมาณงานที่เพิ่มมากขึ้น                    
       ทั้งการเพิ่มข้ึนตามนโยบายรัฐบาล หรือเพิ่มขึ้นตามความต้องการหรือสภาพปัญหาของกลุ่มเป้าหมาย) 
  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ/คุณภาพผลผลิต (เป็นการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ/ปรับปรุงคุณภาพ/  
       มาตรฐานการดำเนินงาน) 
  ครุภัณฑป์ระกอบอาคารใหม่ ระบุชื่ออาคาร   สร้างเสร็จปีงบประมาณ พ.ศ.    

  ความจำเป็นต้องมี เพื่อรองรับการดำเนินการตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
       โปรดระบุ     

5. เหตุผลความจำเปน็ และประโยชน์ของการใช้งาน 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 

มาตรฐานขั้นต่ำที่ควรมี              มีอยู่แล้ว            ใช้การได้             ชำรุด                    
ใช้สำหรับวชิา            

หลักสูตร    ระดับ       

จำนวนนักศึกษา     ความถี่ในการใช้งาน  /สัปดาห ์

 

6. แผนการจัดหาครุภัณฑ์ (กรณีครุภัณฑ์ชุด) 
 

                         รายการย่อย งบประมาณ (ล้านบาท) 
  ปี 2566   ปี 2567   ปี 2568  ปี 2569  ปี 2570 

      

      

      

 

7. แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำป ี(ระบุจำนวนเงิน) 
ลงนามสัญญา โปรดระบุ งบประมาณ    บาท  เดือน/ปี     (31 มีนาคม ) 

เบิกจ่ายเงิน   โปรดระบุ งบประมาณ    บาท  เดือน/ปี     (30 เมษายน ) 

 

8.  คำชี้แจงอืน่ๆ เพื่อประกอบการพิจารณา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

9.  ใบรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ (Spec.)   
 

10. ใบเสนอราคา (บาท) 
 ชื่อบริษัท/ห้างฯ/ร้าน ที่ 1    เสนอราคา     บาท  

ชื่อบริษัท/ห้างฯ/ร้าน ที่ 2    เสนอราคา     บาท 

ชื่อบริษัท/ห้างฯ/ร้าน ที่ 3    เสนอราคา     บาท 
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รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ(์Spec.) 

ชื่อครุภัณฑ ์         จำนวน    

หน่วยงาน        วงเงิน    บาท 

 เงินงบประมาณเงินรายได ้ประจำป ี        เงินงบประมาณแผน่ดิน ประจำป ี  

 

ลำดับที ่ รายละเอียด หมายเหต ุ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ผู้ออกรายละเอียด 

1.        

(    ) 

2.        

(    ) 

3.        

(    ) 

 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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แบบใบเสนอราคา (QUOTATION) 

- หน่วยงานแนบใบเสนอราคา จาก บริษัท/ห้างฯ/ร้าน  
     จำนวน 3 บริษัท/ห้างฯ/ร้าน ต่อ 1 รายการครุภัณฑ ์
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รายการสิ่งก่อสร้าง 
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ราคาต่อหน่วย งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
รายการส่ิงก่อสร้างผูกพันใหม่     9,500,000

1. 1. 1 หลัง   50,000,000      9,500,000  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
 ต าบลบ่อยาง อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา

งบประมาณท้ังส้ิน   50,000,000 บาท
          เงินงบประมาณ                      47,500,000   บาท
          เงินนอกงบประมาณ                2,500,000     บาท
ปี 2566 ต้ังงบประมาณ                         9,500,000     บาท
ปี 2567 ผูกพันงบประมาณ                  19,000,000   บาท
ปี 2568 ผูกพันงบประมาณ                  19,000,000   บาท

2. 2.

งบประมาณท้ังส้ิน                 - บาท
          เงินงบประมาณ                      -                 บาท
          เงินนอกงบประมาณ                -                 บาท
ปี 2566 ต้ังงบประมาณ                         -                 บาท
ปี 2567 ผูกพันงบประมาณ                  -                 บาท
ปี 2568 ผูกพันงบประมาณ                  -                 บาท

รายการส่ิงก่อสร้างปีเดียว               -   

3. 1.

5. 2.

6. 3.

7. 4.

หมายเหตุ
การค านวณรายการส่ิงก่อสร้างผูกพันใหม่ 

เงินนอกงบประมาณ ให้คิดร้อยละ 5 ของงบประมาณท้ังส้ิน
ปี 2566 ต้ังงบประมาณ  ต้ังงบประมาณ ร้อยละ 20 ของเงินงประมาณ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ............................................

แบบฟอร์ม : สรุปรายการส่ิงก่อสร้าง

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบลงทุน (รายการส่ิงก่อสร้าง) ผลผลิต/โครงการ.........................................................................

หน่วยงาน..................................

ล าดับท่ี รายการ หน่วย

อาคารเรียนและปฏิบัติการรวมคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม
และเทคโนโลยี ต าบลบ่อยาง อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา

ตัวอย่างสรุปรายการส่ิงก่อสร้างผูกพนัใหม่
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการสิ่งก่อสร้าง 

 

แบบเสนอรายการสิ่งก่อสร้าง 

หน่วยงาน     

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.    

 

 

ส่วนที่ 1 แหล่งงบประมาณ/ผลผลิต /โครงการ 
 

แหล่งงบประมาณ : 
 งบประมาณแผ่นดิน  งบประมาณเงินรายได้   อื่นๆ (ระบุ)......................................... 
 

ผลผลิต/โครงการ : 
 ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์  

 ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
 โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศ เพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0 

❑ โครงการผลิตกำลังคนด้านขนส่งทางน้ำ   
❑ โครงการจดัตั้งศูนย์วิจัยและฝึกอบรมระบบขนส่งทางรางศรีวิชัย Srivijaya Railway Training  

           and Research Center (SRTRC) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 โครงการพัฒนากำลังคนด้วยเทคโนโลยแีละนวัตกรรมเพื่อรองรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวชายฝั่ง 
     วิถีใหม่ (Coastal Tourism) 

 โครงการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนาตามร่างกรอบแผนพัฒนาภาค 

❑ โครงการ.......................................   
 โครงการภายใต้แผนพัฒนาความเป็นเลิศ มทร.ศรีวชิัย (ระบุ Flagship) 

❑ โครงการ (Flagship) ...............................   
 อื่น ๆ         

❑ ระบ ุ       
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการสิ่งก่อสร้าง 

 

ส่วนที่ 2 รายละเอียดสิ่งก่อสรา้ง 

จำนวน           หน่วยนับ       ราคาตอ่หน่วย งบประมาณ 

         (บาท) 
1. ชื่อรายการสิ่งก่อสร้าง                      

2. สถานที่ก่อสร้าง   ตำบล   อำเภอ    จังหวัด    

3. ประเภทสิ่งก่อสร้าง  

  สิ่งก่อสร้าง  1  ปี  หรือรายการปรับปรุง ต่อเติม ซ่อมแซม   

  สิ่งก่อสรา้งผูกพันใหม ่ ระยะเวลาของโครงการ     ปี   เริ่มต้นป ี    สิ้นสุดป ี  

  รายละเอียดการตั้งงบประมาณ (เฉพาะรายการสิ่งก่อสร้างผูกพันใหม)่ 
  งบประมาณทั้งสิ้น    บาท 

  เงินงบประมาณ     บาท 

  เงนินอกงบประมาณ    บาท (ตั้ง 5% ของงบประมาณทั้งสิ้น) 
    ปี  ตั้งงบประมาณ (ตั้ง 20% ของงบประมาณ)  เป็นเงิน  บาท  

    ปี  ผูกพันงบประมาณ    เป็นเงิน  บาท  

    ปี  ผูกพันงบประมาณ    เป็นเงิน  บาท  

 

4. เหตุผลความจำเปน็ (ความยาวอย่างน้อยครึ่งหน้ากระดาษ) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

5. วัตถุประสงค ์

5.1................................................................................................................................................. 
5.2................................................................................................................................................. 
5.3................................................................................................................................................. 
 

6. ประโยชน์ใชส้อย  

6.1................................................................................................................................................. 
6.2................................................................................................................................................. 
6.3................................................................................................................................................. 
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการสิ่งก่อสร้าง 

 

7. ข้อมูลพื้นฐานของอาคาร  
 7.1  ลักษณะอาคาร     ความสูง  ชั้น 

 7.2  พื้นที ่  ตร.ม.  ราคาประเมินต่อตารางเมตร  .บาท 

 

8. ความพร้อมในการดำเนนิงาน 

    8.1 วิธีการจัดทำแบบรปูรายการ/ประมาณการราคา/งวดงาน 

  ดำเนินการเอง 
   จัดจ้าง 
 8.2  แบบรูปรายการ 
   ม ี

  ไม่มี   หรือ คาดว่าจะทำแบบรูปแล้วเสร็จ เดือน   ปี     
       และขณะนี้อยู่ในขั้นตอน     

 8.3  ราคาประมาณการ (BOQ)  

   ม ี ระบุวงเงิน    บาท 

  ไม่มี   หรือ คาดว่าจะทำราคาประมาณการแล้วเสร็จ เดือน   ปี    
       และขณะนี้อยู่ในขั้นตอน     

 

9. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (ระบุจำนวนเงิน) 
ลงนามสัญญา โปรดระบุ งบประมาณ    บาท  เดือน/ปี    (31 มีนาคม ) 

 

10. คำชี้แจงอืน่ๆ เพื่อประกอบการพิจารณา (โปรดระบุ) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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โครงการ : โครงการพัฒนากำลังคนด้วย
เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อรองรับอุตสาหกรรมการ

ท่องเที่ยวชายฝั่งวิถีใหม่ (Coastal Tourism) 

(กองนโยบายและแผนจะดำเนินการจัดทำในภาพรวม) 
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โครงการ : โครงการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแนว
ทางการพัฒนาตามร่างกรอบแผนพัฒนาภาค 
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอโครงการ 

 

แบบเสนอโครงการ 
หน่วยงาน     

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.      

 

ส่วนที่ 1 แหล่งบประมาณ/ผลผลิต /โครงการ 
 

แหล่งงบประมาณ : 
 งบประมาณแผ่นดิน  งบประมาณเงินรายได้   อื่นๆ (ระบุ)...................................... 
 

ผลผลิต : 
 ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร ์  ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

❑ โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
❑ โครงการตามภารกิจยุทธศาสตร์ 

 โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศ เพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0 

❑ โครงการผลิตกำลังคนด้านขนส่งทางน้ำ   
❑ โครงการจดัตั้งศูนย์วิจัยและฝึกอบรมระบบขนส่งทางรางศรีวิชัย Srivijaya Railway Training  

           and Research Center (SRTRC) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

❑ โครงการ.......................................  
 โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

❑ โครงการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

 โครงการพัฒนากำลังคนด้วยเทคโนโลยแีละนวัตกรรมเพื่อรองรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

     ชายฝั่งวถิีใหม่ (Coastal Tourism) 
 โครงการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนาตามร่างกรอบแผนพัฒนาภาค 

❑ โครงการ.......................................   
 โครงการภายใต้แผนพัฒนาความเป็นเลิศ มทร.ศรีวิชัย (ระบุ Flagship) 

❑ โครงการ (Flagship) ...............................   
 อื่น ๆ         

❑ ระบุ        
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอโครงการ 

 

ส่วนที่ 2 รายละเอียดโครงการ 

1. ชื่อโครงการ             

2. ลักษณะโครงการ 

❑ 1)  การประชุม /อบรม /สัมมนา 

❑ 2)  การเข้าร่วม /จัดประกวดแข่งขัน 

❑ 3)  การจัดนิทรรศการ /จัดงาน /จัดกิจกรรม 

❑ 4)  การทดสอบ /การวัดสมรรถนะ /การวัดความรู ้
❑ 5)  การผลิตสื่อ /ตำราทางวิชาการ 

❑ 6)  การประชาสัมพันธ์ /การแนะแนว /การทำการตลาด 

❑ 7)  การศึกษาดูงาน/ การฝังตัวในสถานประกอบการ 

❑ 8)  เครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกทั้งในประเทศและต่างประเทศ 

❑ 9)  การพัฒนาผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์  นวัตกรรมและงานสร้างสรรค ์

❑ 10) การศึกษา วิจัย องค์ความรู้ 
❑ 11) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอำนวยความสะดวก (Ecosystem) 

3. โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

3.1 ยุทธศาสตร์  
❑ 1. สร้างความโดดเด่นและเป็นเลิศเฉพาะทางตามอัตลักษณ์เชิงพื้นที่ (เลือกยุทธศาสตร์ย่อย) 
 ❑ 1.1 นวัตกรรมการศึกษา 
 ❑ 1.2 การบริหารจัดการผู้สอนรูปแบบใหม่ 

 ❑ 1.3 การสร้างคนตามอัตลักษณ์ศรีวิชัย 

❑ 2. สร้างงานวิจัยเพื่อพัฒนาเชิงพื้นที่และก่อให้เกิดคุณค่าทางเศรษฐศาสตร์ 
❑ 3. สร้างนวัตกรรมการบริการวิชาการที่ก่อให้เกิดโอกาสทางธุรกิจ 

❑ 4. สร้างสรรค์มรดกทางวัฒนธรรมบนแนวคิดวิสาหกิจวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน 

❑ 5. สร้างระบบบริหารจัดการสมัยใหม่เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลง 
   3.2 เป้าประสงค ์       (ระบุเพียงหนึ่งเป้าประสงค์) 
   3.3 กลยุทธ ์        (ระบุเพียงหนึ่งกลยุทธ)์ 
   3.4 มาตรการ        (ระบุเพียงหนึ่งมาตรการ) 
   3.5 แผนงาน        (ระบุเพียงหนึ่งแผนงาน) 
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอโครงการ 

 

4. หลักการและเหตุผล (บรรยาย ความเป็นมา เหตุผล ปัญหา ความจำเป็น ความสำคัญ ที่ต้องจัดทำโครงการรวมถึงผล 

ที่จะเกิดขึ้น/ผลที่จะได้รับจากการจัดโครงการ  อย่างน้อย 1 หน้ากระดาษ) 
      (ย่อหน้าที่ 1  บรรยายความเป็นมาหรือความสำคัญของเรื่องที่จะทำ โดยอ้างถึงหลักการ ทฤษฏี แนวทาง
ระดับประเทศ ยุทธศาสตร์ชาติ  นโยบายของรัฐบาล นโยบายของกระทรวง  ตลอดจนความต้องการในการพัฒนา  เพื่อแสดง
ข้อมูลที่มีน้ำหนักน่าเชื่อถือ และให้ความสำคัญของสถานการที่เกิดขึ้น และมีการอ้างอิงแหล่งที่มาของข้อมูล)                      .                                                                                                                                 
.                                                                                                                                                     . 
                                                                                                                                                     . 

      (ย่อหน้าที่ 2  บรรยายสภาพปัญหาที่เกิดขึ้น หรือแนวโน้มของปัญหาที่จะเกิดขึ้น  โดยเชื่อมโยงกับนโยบายของ
มหาวิทยาลัย  แผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัย  ซึ่งหากไม่ดำเนินการแก้ไขหรือปรับปรุงแล้วจะทำให้เกิดความเสี ยหาย
อย่างไร)                                                                                                                                              . 

                                                                                                                                                     . 

                                                                                                                                                     . 

      (ย่อหน้าที่ 3  สรุปว่าจะแก้ปัญหาดังกล่าวตามย่อหน้าที่ 2 อย่างไร  และหากดำเนินการแล้วจะช่วยแก้ปัญหาได้
อย่างไร  เกิดประโยชน์กับใคร)                                                                                                                  . 

                                                                                                                                                     . 

                                                                                                                                                     . 

5. วัตถุประสงค์ (ระบุวัตถุประสงค์ของโครงการ ซึ่งมีความสอดคล้องกับหลักการและเหตุผล และชื่อโครงการ) 

 1)                            

 2)                          

 3)                              
 

6. กลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการ (ให้ระบุกลุ่มเป้าหมาย และจำนวนให้ชัดเจน) 

  -  นักศึกษา       จำนวน  คน  

-  บุคลากร   จำนวน  คน 

-  บุคคลนอก   จำนวน  คน 

   รวมทั้งสิ้น  จำนวน  คน 

7. ผู้รับผิดชอบโครงการ  (ระบุ ชื่อ-สกุล  / หมายเลขโทรศัพท์มือถือ) 
 ชื่อ – สกุล                                           หมายเลขโทรศัพท์มือถือ     

 

8. สถานที่ดำเนินโครงการ (ระบุ)  ชื่อสถานที ่   อำเภอ   จังหวัด                    
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอโครงการ 

 

9. ระยะเวลาในการดำเนินโครงการ 

ครั้งที่ 1 : ระยะเวลาดำเนินโครงการ ตั้งแต่     ถึงวันที่       

ครั้งที่ 2 : ระยะเวลาดำเนินโครงการ ตั้งแต่     ถึงวันที ่      

 

10. กิจกรรมในการดำเนินโครงการ  (ระบุรายละเอียดของกิจกรรมให้ชัดเจน และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของโครงการ รวมท้ัง
ต้องระบุวิธีการที่สามารถนำไปปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม) 

 อธิบายให้เห็นว่ากิจกรรมที่จะดำเนินการมีรูปแบบอย่างไร ตั้งแต่กิจกรรมเริ่มต้นจนถึงกิจกรรมสุดท้ายว่ามีกิจกรรมใดที่ต้องทำ
บ้าง เช่น    
 - ทดสอบ (pre test)  ความรู้ก่อนการอบรม โดยใช้แบบทดสอบ ฯลฯ       

 - การจัดอบรมให้ความรู้ใน “หัวข้อ…………”         

 - การแบ่งกลุ่มจัดทำ Work shop          

 - นำเสนอ แลกเปลี่ยนเรียนรู้           

 - ทดสอบ (post test)  ความรู้ที่ได้รับหลังจากการอบรม โดยใช้แบบทดสอบ ฯลฯ      
 

11. ตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ (โดยเลือกตัวชี้วัดมาจากเอกสารแนบท้าย) 

ตัวชี้วัดกลาง  

 1)                            

 2)                          

ตัวชี้วัดโครงการ (ถ้ามี) 
 1)                              
 2)                          
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอโครงการ 

 

12. ประมาณการค่าใช้จ่าย  

รายการ จำนวนเงิน (บาท) 

1.  ค่าตอบแทน  (ให้ระบุรายละเอียดจำนวนคน/จำนวนวัน/อัตราที่ขอตั้งค่าตอบแทน) 
1)     1.1  ค่าตอบแทนวิทยากร 

     (แตกตัวคูณ  เช่น  1 คน X 3 ชั่วโมง X 600 บาท)                 
2)  

3) 2. ค่าใช้สอย    (ให้ระบุรายละเอียดจำนวนคน/จำนวนวัน/อัตราที่ขอตั้งค่าใช้สอย) 
       2.1  ค่าเบี้ยเลี้ยง 
             (แตกตัวคูณ  เช่น  1 คน X 1 วัน X 240/260 บาท)                
     2.2 ค่าเช่าที่พัก   
        (แตกตัวคูณ  เช่น  1 คน X 1 ห้อง X 1,500 บาท X 2 วัน)           

      2.3 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม 

1)        (แตกตัวคูณ  เช่น  1 คน X 50 บาท X 2 มื้อ)      

2)       2.4 ค่าอาหารกลางวัน 

3)        (แตกตัวคูณ  เช่น  1 คน X 150 บาท X 2 มื้อ)    

4)       2.5 ค่าอาหารเย็น 

5)        (แตกตัวคูณ  เช่น  1 คน X 150 บาท X 1 มื้อ)    

6)       2.6 ค่าจ้างเหมาบริการ 

7)        (แตกตัวคูณ  เช่น  1 คน X 13,000 บาท X 1 เดือน)   

8)       2.5 ค่าใช้สอยอื่น ๆ เช่น ค่าเช่าสถานที่ ฯลฯ 

9)        (แตกตัวคูณ  เช่น  1 คน X 13,000 บาท X 1 เดือน)   

3. ค่าวัสดุ  (ให้ระบุรายละเอียด) 
    3.1 วัสดุสำนักงาน 

      (แตกตัวคูณ  เช่น  1 โหล X 10,000 บาท)    

    3.2 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 

      (แตกตัวคูณ  เช่น  400 กิโลเมตร X 4 บาท)    

    3.3 วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 

      (แตกตัวคูณ  เช่น  1 อัน X 10,000 บาท)    

    3.4 วัสดุโฆษณาและเผยแพร ่
      (แตกตัวคูณ  เช่น  1 ชุด X 10,000 บาท)      
    3.5 วัสดุคอมพิวเตอร์  
     (แตกตัวคูณ  เช่น  1 ชุด X 10,000 บาท)    

4. ครุภัณฑ์  (ให้ระบุรายละเอียด) 
    4.1 ชื่อครุภัณฑ์......................... 
      (แตกตัวคูณ  เช่น  1 ชุด X 10,000 บาท)    

 
     

 

 

   

 

 

 

   

 

   

 

   

 

   

 

   

 

   

 

   

 

 

 

 

 

 

   

 

   

 

   

 

   

  
   

 

รวมงบประมาณ  
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอโครงการ 

 

13. ผลที่คาดว่าจะได้รับ (เมื่อโครงการเสร็จสิ้นแล้วจะเกิดผลอย่างไรบ้าง ใครเป็นผู้ได้รับ ทั้งประโยชน์โดยตรงและประโยชน์ด้าน
ผลกระทบของโครงการ) 

             

             

              

             

              

             

              

 

14. การประเมินผลโครงการ (ระบุประเด็นในการประเมินผล ซึ่งสอดคล้องกับวิธีดำเนินการ  และครอบคลุมประเด็นต่างๆ ที่
ต้องการทราบผล  และขอให้ระบุเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผล  เพื่อวัดผลสำเร็จของวัตถุประสงค์การจัดประชุม อบรม เช่น 
แบบทดสอบความรู้, แบบสังเกตการจากทีมงาน, แบบประเมินผล/ข้อเสนอแนะของวิทยากร ฯลฯ) 
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอโครงการ 

 

15. การติดตามผล   (ถ้ามี) 
 1) ระบุประเด็นหรือหัวข้อในการติดตามผลซึ่งเหมาะสมกับเนื้อหาของโครงการโดยจะเป็นการติดตามผลลัพธ์หรือ
ผลสัมฤทธิ์ (outcome) ที่เป็นประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 2) ระบุเครื่องมือและหัวข้อที่ใช้ในการติดตามผล เพื่อวัดผลสำเร็จที่คาดว่าจะได้รับจากการประชุม อบรมทั้งทางตรง และ
ทางอ้อม เช่น แบบสังเกตการณ์, แบบสอบถาม, แบบสัมภาษณ์, แบบสอบถามกึ่งสัมภาษณ์หัวหน้างาน, เพื่อนร่วมงาน, ผู้รับบริการ, 
ผู้ใต้บังคับบัญชาของผู้เข้าโครงการ 

 3) ระบุระยะเวลา (เดือน) ในการติดตามผล  และระยะเวลาที่ต้องส่งรายงานการติดตามผลหลังจากสิ้นสุดการจัดโครงการ) 
                         

                          

                          

                          

                          
 

 

 

 (ลงชื่อ)        ผู้เสนอโครงการ 
  (                        ) 
          / /  

 
 

 (ลงชื่อ)        ผู้เห็นชอบโครงการ 
 (               )       
           คณบดี / ผู้อำนวยการวิทยาลัย/สำนัก/สถาบัน/กอง 
                          / /  

 

 
 (ลงชื่อ)        ผู้อนุมัตโิครงการ 
  (               )                
  อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

    / /  

      (กรณีเสนอขอโครงการเพิ่มเติมและโครงการที่อยู่นอกแผน) 
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แบบฟอร์มงบลงทุน (ถ้ามี) 
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รายการครุภัณฑ์ -                   

1.

2.

3.

4.

5.

รายการส่ิงก่อสร้าง -                   

1.

2.

3.

4.

5.

                        - รวมท้ังส้ิน

สรุปงบลงทุน ผลผลิต/โครงการ.........................................................................
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. .........................

หน่วยงาน..................................

ล าดับ
ท่ี

รายการ  (เรียงตามล าดับความส าคัญ ) หน่วย ราคาต่อหน่วย งบประมาณ

แบบฟอร์ม : สรุปงบลงทุน
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 

แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 

หน่วยงาน     

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.    

 

 

ส่วนที่ 1 แหล่งงบประมาณ/ผลผลิต /โครงการ 
 

แหล่งงบประมาณ : 
 งบประมาณแผ่นดิน  งบประมาณเงินรายได้   อื่นๆ (ระบุ)......................................... 
 

ผลผลิต/โครงการ : 
 ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์  

 ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
 โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศ เพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0 

❑ โครงการผลิตกำลังคนด้านขนส่งทางน้ำ   
❑ โครงการจดัตั้งศูนย์วิจัยและฝึกอบรมระบบขนส่งทางรางศรีวิชัย Srivijaya Railway Training  

           and Research Center (SRTRC) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 โครงการพัฒนากำลังคนด้วยเทคโนโลยแีละนวัตกรรมเพื่อรองรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวชายฝั่ง 
     วิถีใหม่ (Coastal Tourism) 

 โครงการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนาตามรา่งกรอบแผนพัฒนาภาค 

❑ โครงการ.......................................   
 โครงการภายใต้แผนพัฒนาความเป็นเลิศ มทร.ศรีวชิัย (ระบุ Flagship) 

❑ โครงการ (Flagship) ...............................   
 อื่น ๆ         

❑ ระบ ุ       
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 

ส่วนที่ 2  ความสอดคล้องระดับนโยบายประเทศ/มหาวิทยาลัย 

 

1. รายการครุภณัฑ์ตอบสนองภารกิจ 

  ภารกิจยทุธศาสตร ์
  ภารกิจพืน้ฐาน (กรณีตอบภารกิจพื้นฐาน ข้ามไปทำส่วนที่ 3) 

 

2. รายการครุภณัฑม์ีความสอดคล้องกับอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ  
 ยานยนต์สมัยใหม ่     อิเล็กทรอนิสก์อัจฉริยะ 

 เกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ    การท่องเที่ยวกลุ่มรายได/้เชิงสุขภาพ 

 การแปรรปูอาหาร     หุ่นยนต์เพื่ออุตสาหกรรม 

 การบินและโลจิสติกส ์    เชื้อเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ 

 ดิจิทัล      การแพทย์ครบวงจร 
 

3. การบูรณาการด้านการใช้ทรพัยากรร่วมกนัเพื่อการจัดการเรยีนการสอนระหว่างหนว่ยงานภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย 

  หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย (ระบุชือ่หน่วยงาน).................................................. 
  หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย (ระบุชื่อหน่วยงาน).................................................. 
 

4. การบูรณาการด้านการใช้ทรพัยากรร่วมกันเพื่อการพัฒนาผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม 

  (ระบุชื่อโครงการวิจัย สิง่ประดิษฐ์ และนวัตกรรม).................................................. 
 

5. ตอบสนองการเรียนรู้ตลอดชีวิต/หลักสูตรระยะสั้น/RUN SKILL 

ชื่อหลักสูตร............................................. แผนการฝึกอบรมปี.............................................. 
ชื่อหลักสูตร............................................. แผนการฝึกอบรมปี.............................................. 
ชื่อหลักสูตร............................................. แผนการฝึกอบรมปี.............................................. 
 

6.  มีเป้าหมายในการสร้างผลผลิต (Product Champion) 
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 

ส่วนที่ 3 รายละเอียดครุภัณฑ์ 
 

จำนวน           หน่วยนับ      ราคาต่อหน่วย   งบประมาณ 

                                                                 (บาท) 

1. ชื่อรายการครภุัณฑ ์                                            

2. พื้นที่ติดตั้ง ตำบล   อำเภอ   จังหวัด    

3. ประเภทครุภณัฑ ์

  ครุภัณฑก์่อสร้าง           ครุภัณฑก์ารเกษตร     ครุภัณฑก์ารแพทย ์  

  ครุภัณฑก์ารศึกษา    ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร ่    ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว
  ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทย ุ    ครุภัณฑย์านพาหนะและขนส่ง   ครุภัณฑ์โรงงาน      

  ครุภัณฑส์ำนักงาน    ครุภัณฑส์ำรวจ     ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร ์
  อื่น ๆ     

4. วัตถุประสงค์ของครุภัณฑ ์

  เพื่อทดแทนของเดิม (เป็นการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อทดแทนครุภัณฑ์เดิมท่ีเสื่อมสภาพ) 
  เพื่อเพิ่มปริมาณเป้าหมายผลผลิต (เป็นการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อรองรับปริมาณงานที่เพิ่มมากขึ้น                    
       ทั้งการเพิ่มข้ึนตามนโยบายรัฐบาล หรือเพิ่มขึ้นตามความต้องการหรือสภาพปัญหาของกลุ่มเป้าหมาย) 
  เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ/คุณภาพผลผลิต (เป็นการจัดหาครุภัณฑ์เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ/ปรับปรุงคุณภาพ/  
       มาตรฐานการดำเนินงาน) 
  ครุภัณฑป์ระกอบอาคารใหม่ ระบุชื่ออาคาร   สร้างเสร็จปีงบประมาณ พ.ศ.    

  ความจำเป็นต้องมี เพื่อรองรับการดำเนินการตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
       โปรดระบุ     

5. เหตุผลความจำเปน็ และประโยชน์ของการใช้งาน 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการครุภัณฑ์ 

มาตรฐานขั้นต่ำที่ควรมี              มีอยู่แล้ว            ใช้การได้             ชำรุด                    
ใช้สำหรับวชิา            

หลักสูตร    ระดับ       

จำนวนนักศึกษา     ความถี่ในการใช้งาน  /สัปดาห ์

 

6. แผนการจัดหาครุภัณฑ์ (กรณีครุภัณฑ์ชุด) 
 

                         รายการย่อย งบประมาณ (ล้านบาท) 
  ปี 2566   ปี 2567   ปี 2568  ปี 2569  ปี 2570 

      

      

      

 

7. แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำป ี(ระบุจำนวนเงิน) 
ลงนามสัญญา โปรดระบุ งบประมาณ    บาท  เดือน/ปี     (31 มีนาคม ) 

เบิกจ่ายเงิน   โปรดระบุ งบประมาณ    บาท  เดือน/ปี     (30 เมษายน ) 

 

8.  คำชี้แจงอืน่ๆ เพื่อประกอบการพิจารณา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

9.  ใบรายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ์ (Spec.)   
 

10. ใบเสนอราคา (บาท) 
 ชื่อบริษัท/ห้างฯ/ร้าน ที่ 1    เสนอราคา     บาท  

ชื่อบริษัท/ห้างฯ/ร้าน ที่ 2    เสนอราคา     บาท 

ชื่อบริษัท/ห้างฯ/ร้าน ที่ 3    เสนอราคา     บาท 
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รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ(์Spec.) 

ชื่อครุภัณฑ ์         จำนวน    

หน่วยงาน        วงเงิน    บาท 

 เงินงบประมาณเงินรายได ้ประจำป ี        เงินงบประมาณแผน่ดิน ประจำป ี  

 

ลำดับที ่ รายละเอียด หมายเหต ุ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

ผู้ออกรายละเอียด 

1.        

(    ) 

2.        

(    ) 

3.        

(    ) 

 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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แบบใบเสนอราคา (QUOTATION) 

- หน่วยงานแนบใบเสนอราคา จาก บริษัท/ห้างฯ/ร้าน  
     จำนวน 3 บริษัท/ห้างฯ/ร้าน ต่อ 1 รายการครุภัณฑ ์
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รายการสิ่งก่อสร้าง 
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ราคาต่อหน่วย งบประมาณ สถานท่ีด าเนินการ
รายการส่ิงก่อสร้างผูกพันใหม่     9,500,000

1. 1. 1 หลัง   50,000,000      9,500,000  คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
 ต าบลบ่อยาง อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา

งบประมาณท้ังส้ิน   50,000,000 บาท
          เงินงบประมาณ                      47,500,000   บาท
          เงินนอกงบประมาณ                2,500,000     บาท
ปี 2566 ต้ังงบประมาณ                         9,500,000     บาท
ปี 2567 ผูกพันงบประมาณ                  19,000,000   บาท
ปี 2568 ผูกพันงบประมาณ                  19,000,000   บาท

2. 2.

งบประมาณท้ังส้ิน                 - บาท
          เงินงบประมาณ                      -                 บาท
          เงินนอกงบประมาณ                -                 บาท
ปี 2566 ต้ังงบประมาณ                         -                 บาท
ปี 2567 ผูกพันงบประมาณ                  -                 บาท
ปี 2568 ผูกพันงบประมาณ                  -                 บาท

รายการส่ิงก่อสร้างปีเดียว               -   

3. 1.

5. 2.

6. 3.

7. 4.

หมายเหตุ
การค านวณรายการส่ิงก่อสร้างผูกพันใหม่ 

เงินนอกงบประมาณ ให้คิดร้อยละ 5 ของงบประมาณท้ังส้ิน
ปี 2566 ต้ังงบประมาณ  ต้ังงบประมาณ ร้อยละ 20 ของเงินงประมาณ

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ............................................

แบบฟอร์ม : สรุปรายการส่ิงก่อสร้าง

รวมท้ังส้ิน

สรุปงบลงทุน (รายการส่ิงก่อสร้าง) ผลผลิต/โครงการ.........................................................................

หน่วยงาน..................................

ล าดับท่ี รายการ หน่วย

อาคารเรียนและปฏิบัติการรวมคณะครุศาสตร์อุตสาหกรรม
และเทคโนโลยี ต าบลบ่อยาง อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา

ตัวอย่างสรุปรายการส่ิงก่อสร้างผูกพนัใหม่
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการสิ่งก่อสร้าง 

 

แบบเสนอรายการสิ่งก่อสร้าง 

หน่วยงาน     

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.    

 

 

ส่วนที่ 1 แหล่งงบประมาณ/ผลผลิต /โครงการ 
 

แหล่งงบประมาณ : 
 งบประมาณแผ่นดิน  งบประมาณเงินรายได้   อื่นๆ (ระบุ)......................................... 
 

ผลผลิต/โครงการ : 
 ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์  

 ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
 โครงการพัฒนาและผลิตกำลังคนของประเทศ เพื่อรองรับนโยบาย Thailand 4.0 

❑ โครงการผลิตกำลังคนด้านขนส่งทางน้ำ   
❑ โครงการจดัตั้งศูนย์วิจัยและฝึกอบรมระบบขนส่งทางรางศรีวิชัย Srivijaya Railway Training  

           and Research Center (SRTRC) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 โครงการพัฒนากำลังคนด้วยเทคโนโลยแีละนวัตกรรมเพื่อรองรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวชายฝั่ง 
     วิถีใหม่ (Coastal Tourism) 

 โครงการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนาตามร่างกรอบแผนพัฒนาภาค 

❑ โครงการ.......................................   
 โครงการภายใต้แผนพัฒนาความเป็นเลิศ มทร.ศรีวชิัย (ระบุ Flagship) 

❑ โครงการ (Flagship) ...............................   
 อื่น ๆ         

❑ ระบ ุ       
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการสิ่งก่อสร้าง 

 

ส่วนที่ 2 รายละเอียดสิ่งก่อสรา้ง 

จำนวน           หน่วยนับ       ราคาตอ่หน่วย งบประมาณ 

         (บาท) 
1. ชื่อรายการสิ่งก่อสร้าง                      

2. สถานที่ก่อสร้าง   ตำบล   อำเภอ    จังหวัด    

3. ประเภทสิ่งก่อสร้าง  

  สิ่งก่อสร้าง  1  ปี  หรือรายการปรับปรุง ต่อเติม ซ่อมแซม   

  สิ่งก่อสรา้งผูกพันใหม ่ ระยะเวลาของโครงการ     ปี   เริ่มต้นป ี    สิ้นสุดป ี  

  รายละเอียดการตั้งงบประมาณ (เฉพาะรายการสิ่งก่อสร้างผูกพันใหม)่ 
  งบประมาณทั้งสิ้น    บาท 

  เงินงบประมาณ     บาท 

  เงนินอกงบประมาณ    บาท (ตั้ง 5% ของงบประมาณทั้งสิ้น) 
    ปี  ตั้งงบประมาณ (ตั้ง 20% ของงบประมาณ)  เป็นเงิน  บาท  

    ปี  ผูกพันงบประมาณ    เป็นเงิน  บาท  

    ปี  ผูกพันงบประมาณ    เป็นเงิน  บาท  

 

4. เหตุผลความจำเปน็ (ความยาวอย่างน้อยครึ่งหน้ากระดาษ) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………..……………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

5. วัตถุประสงค ์

5.1................................................................................................................................................. 
5.2................................................................................................................................................. 
5.3................................................................................................................................................. 
 

6. ประโยชน์ใชส้อย  

6.1................................................................................................................................................. 
6.2................................................................................................................................................. 
6.3................................................................................................................................................. 
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แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการสิ่งก่อสร้าง 

 

7. ข้อมูลพื้นฐานของอาคาร  
 7.1  ลักษณะอาคาร     ความสูง  ชั้น 

 7.2  พื้นที ่  ตร.ม.  ราคาประเมินต่อตารางเมตร  .บาท 

 

8. ความพร้อมในการดำเนนิงาน 

    8.1 วิธีการจัดทำแบบรปูรายการ/ประมาณการราคา/งวดงาน 

  ดำเนินการเอง 
   จัดจ้าง 
 8.2  แบบรูปรายการ 
   ม ี

  ไม่มี   หรือ คาดว่าจะทำแบบรูปแล้วเสร็จ เดือน   ปี     
       และขณะนี้อยู่ในขั้นตอน     

 8.3  ราคาประมาณการ (BOQ)  

   ม ี ระบุวงเงิน    บาท 

  ไม่มี   หรือ คาดว่าจะทำราคาประมาณการแล้วเสร็จ เดือน   ปี    
       และขณะนี้อยู่ในขั้นตอน     

 

9. แผนการใช้จ่ายงบประมาณ (ระบุจำนวนเงิน) 
ลงนามสัญญา โปรดระบุ งบประมาณ    บาท  เดือน/ปี    (31 มีนาคม ) 

 

10. คำชี้แจงอืน่ๆ เพื่อประกอบการพิจารณา (โปรดระบุ) 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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จำนวนนักศึกษารับใหม ่
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จำนวนนักศึกษาทั้งหมด 
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หลักเกณฑ์การพิจารณาคำเสนอขอ 
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

 

 

150



หลักเกณฑ์การพิจารณาคำเสนอของบประมาณรายจ่ายประจำปี 

1. งบบุคลากร 

1.1 พิจารณาตามบัญชีถือจ่ายเงินเดือน และเงินจ่ายควบเงินเดือน 

(งบประมาณรายจ่ายประจำขั้นต่ำ) 

2. งบดำเนนิงาน 

1.2 พิจารณาตามเงินจ่ายควบเงินเดือน เงินสมทบกองทุนประกันสังคม และเงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 

(งบประมาณรายจ่ายประจำขั้นต่ำ) 

3. งบลงทุน 

3.1 รายการครุภัณฑ ์

(1) พิจารณาจากแผนความต้องการครุภัณฑ์ ความสอดคล้องระดับนโยบายประเทศ/มหาวิทยาลัย
ภาระงานในการจัดการเรียนการสอน และความถูกต้องครบถ้วนของข้อมูล  

(2) เอกสารประกอบถูกต้องครบถ้วน พร้อมจัดซื้อจัดจ้างได้ทันทีที่ได้รับงบประมาณ  
(2.1)  แบบฟอร์ม : สรุปรายการครุภัณฑ ์  
(2.2)  แบบฟอร์ม : สรุปรายละเอียดรายการครุภัณฑ์ 
(2.3)  แบบฟอร์ม : สรุปความสอดคล้องระดับนโยบายประเทศ/มหาวิทยาลัย 

(2.4)  แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการครุภัณฑ ์ 
(2.5)  เอกสารแนบ : รายละเอียดคุณลักษณะเฉพาะครุภัณฑ ์(Spec.)  
(2.6)  เอกสารแนบ : แบบใบเสนอราคา (QUOTATION) จำนวน 3 บรษิัท/ห้างฯ/ร้าน  

                         ต่อ 1 รายการครุภัณฑ ์

(3) กรณีรายการครุภัณฑ์เป็นครุภัณฑ์มาตรฐาน ให้กำหนดช่ือและราคาตามมาตรฐานครภุัณฑ ์

(4) ส่งรายละเอียดคำเสนอขอรายการครุภัณฑ์ภายในระยะเวลาที่กำหนด 

3.2 รายการสิ่งก่อสร้าง 

(1) พิจารณาจากแผนความต้องการสิ่งก่อสร้าง ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการพิจารณา
รายละเอียดรายการสิ่งก่อสร้าง และความถกูต้องครบถ้วนของข้อมูล ตามแบบฟอร์ม ดงันี ้
(1.1)  แบบฟอร์ม : สรุปรายการสิ่งก่อสร้าง 
(1.2)  แบบฟอร์ม : แบบเสนอรายการสิ่งก่อสร้าง 
(1.3)  เอกสารแนบ : แบบรูปรายการ และราคากลาง 

(2) ส่งรายละเอียดคำเสนอขอรายการสิ่งก่อสร้างภายในระยะเวลาที่กำหนด 
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 4. งบอุดหนุน 

4.1 ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน 

(1) พิจารณาความถูกต้องครบถ้วนของข้อมูล ตามแบบฟอร์ม ดังนี้ 
(1.1)  แบบฟอร์ม : สรุปค่าใชจ้่ายดำเนินงาน 

(1.2)  แบบฟอร์ม : สรุปค่าตอบแทน 

(1.3)  แบบฟอร์ม : สรุปค่าใชส้อย 

(1.4)  แบบฟอร์ม : สรุปค่าวัสด ุ

4.2 ค่าจ้างพนักงานมหาวิทยาลัย (เงินเดือนพนักงานมหาวิทยาลัย) พิจารณาตามบัญชีถือจ่ายเงินเดือนและ
เงินจ่ายควบเงินเดือน 

4.3 ค่าใช้จ่ายอนุรักษ์พันธุกรรมพืชฯ พิจารณาโครงการตามแผนแม่บท อพ.สธ.  

(สถาบันวิจัยและพัฒนาดำเนินการ) 

4.4 โครงการผลิตกำลังคนด้านขนส่งทานน้ำ 
4.5 โครงการจัดตั้งศูนย์วิจัยและฝึกอบรมระบบขนส่งทางรางศรีวิชัย Srivijaya Railway Training and 

  Research Center (SRTRC) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

4.6 โครงการอืน่ ๆ........................................................   
ข้อ 4.4 – 4.6 เป็นโครงการภายใต้โครงการพัฒนาและผลติกำลังคนของประเทศ เพื่อรองรับนโยบาย 

Thailand 4.0 ยุทธศาสตร์การพัฒนาศักยภาพมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 9 แห่ง เพื่อรองรับ 

ยุทธศาสตร์ชาตเิพื่อรองรับยุทธศาสตร์ชาติ 
(1)  พิจารณาความถูกต้องครบถ้วนของข้อมูล ตามแบบฟอร์ม ดังนี ้

(1.1)  เสนอในรูปของโครงการ  
- แบบฟอร์ม : สรุปโครงการ 
- แบบฟอร์ม : สรุปรายละเอียดโครงการ 

- แบบฟอร์ม : แบบเสนอโครงการ 
(1.2)  หากโครงการมีการเสนอของบลงทุน จะพิจารณาจากแผนความต้องการครุภัณฑ์  
        ความสอดคล้องระดับนโยบายประเทศ/มหาวิทยาลัย ภาระงานในการจัดการเรียน 

        การสอน และความถกูต้องครบถ้วนของข้อมูลความถูกต้อง แบบฟอร์มงบลงทุน (ถ้ามี)  
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      4.7 โครงการพัฒนากำลังคนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อรองรับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 

           ชายฝัง่วิถีใหม่ (Coastal Tourism)  เป็นโครงการสำคัญประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566   
 เพื่อรองรับยุทธศาสตร์ชาติ 
 (กองนโยบายและแผน ดำเนินการจัดทำในภาพรวมเมื่อสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม 

 แห่งชาติแจ้งให้จัดทำเสนอขอโครงการ) 

      4.8 โครงการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนาตามร่างกรอบแผนพัฒนาภาค 

      เป็นโครงการแผนงานโครงการที่สนับสนุนการขับเคลื่อนแนวทางการพัฒนาตามร่างกรอบแผนพัฒนา 
 ภาคเพื่อรองรับยุทธศาสตร์ชาติ 
 (กองนโยบายและแผน ดำเนินการเมื่อสำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 แจ้งให้จัดทำเสนอขอโครงการ) 

4.9  โครงการภายใต้แผนบูรณาการ   
 (กองนโยบายและแผน ดำเนินการเมื่อเจ้าภาพบูรณาการแจ้งให้จัดทำเสนอขอโครงการ) 

  

หลักเกณฑ์การพิจารณาโครงการ 

1. ความถูกต้องครบถ้วนในการเขียนข้อเสนอโครงการ  
(พร้อมลายเซ็นผู้เสนอโครงการ /คณบดี/ผอ.)  

2. ส่งรายละเอียดคำเสนอขอโครงการภายในระยะเวลาที่กำหนด 

3. ความสอดคล้องของโครงการกับแผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนามหาวิทยาลัยฯ  
กลยุทธ์ มาตรการ แผนงาน 

4. คำเสนอขอโครงการสอดคล้องกับผลผลิต 

5. คำเสนอขอโครงการสอดคล้องกับตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ 
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ความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
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ยุทธศาสตร์ท่ี 1 : สร้างความโดดเด่นและความเป็นเลิศเฉพาะทางตามอัตลักษณ์เชิงพ้ืนท่ี
เป้าประสงค์ท่ี 1
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์

1. พัฒนาหน่วยรับเข้าศึกษา
2. พัฒนาระบบการตลาดดิจิทัลส าหรับการรับเข้าศึกษา (การผลิตส่ือ ประชาสัมพันธ์ แรงจูงใจ)

3. สร้างความเช่ือมโยงกับสถานศึกษาเครือข่าย (Education Pipeline)

4. จัดท าค่ายการเรียนรู้เฉพาะทาง
5. สร้างความเช่ือมโยงการรับเข้าศึกษากับเครือข่ายเป้าหมาย
1. พัฒนาหลักสูตรท่ีมีสอดคล้องกับอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ
  1.1 หุ่นยนต์เพ่ืออุตสาหกรรม
  1.2 อุตสาหกรรมการแพทย์ครบวงจร
  1.3 อุตสาหกรรมการขนส่งและการบิน
  1.4 เช้ือเพลิงชีวภาพและเคมีชีวภาพ
  1.5 ดิจิทัล
  1.6 อุตสาหกรรมยานยนต์สมัยใหม่
  1.7 อุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ
  1.8 อุตสาหกรรมการท่องเท่ียว กลุ่มรายได้ดี การท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ
  1.9 การเกษตรและเทคโนโลยีชีวภาพ
  1.10 อุตสาหกรรมการแปรรูปอาหาร
2. พัฒนาหลักสูตรระยะส้ัน
  2.1 ด้านนวัตกรรมเกษตร
  2.2 ด้านการจัดการทรัพยากรชายฝ่ัง
  2.3 ด้านการพัฒนาเมืองด้วยวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวัตกรรม
  2.4 ด้านการจัดการฟาร์มอัจฉริยะ
  2.5 ด้านการจัดการท่องเท่ียวเชิงอนุรักษ์
3. พัฒนาหลักสูตรบูรณาการเรียนกับการท างาน (WIL)

4. พัฒนาหลักสูตรสหวิทยาการ
5. พัฒนาหลักสูตรการศึกษาระดับปริญญาตรีควบประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)

6. พัฒนาหลักสูตรท่ีเปิดสอนร่วมกับมหาวิทยาลัยในต่างประเทศ

ยุทธศาสตร์ย่อยท่ี 1.1 นวัตกรรมการศึกษา
1. พัฒนาระบบการ
รับเข้าศึกษาส าหรับคน
ทุกช่วงวัย

1. สร้างกระบวนการรับเข้าศึกษา
รูปแบบใหม่ ส าหรับหลักสูตรแบบ 
Formal และ Informal

2. พัฒนาหลักสูตรให้มี
ความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์และทิศทาง  
การพัฒนามหาวิทยาลัย

1. พัฒนาหลักสูตรเพ่ือรองรับการ
เปล่ียนแปลงและสอดคล้องกับอัต
ลักษณ์เชิงพ้ืนท่ี

ความเช่ือมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

กลยุทธ์ มาตรการ แผนงาน/กิจกรรม/โครงการ

นักปฏิบัติมืออาชีพเพ่ือพัฒนาสังคมในระดับภูมิภาคด้วยนวัตกรรม
1. ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษามีรายได้สูงกว่าอัตราค่าจ้างข้ันต่ าท่ีกฎหมายก าหนด
2. ร้อยละของผู้สอนมีคุณสมบัติ SMART TEACHER

3. ร้อยละของนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนสู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม
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กลยุทธ์ มาตรการ แผนงาน/กิจกรรม/โครงการ

1. พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้
   - สอนน้อยเรียนมาก Teach less learn more

   - ห้องเรียนกลับทาง Flip class room

   - การเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมเป็นฐาน (Activity-Based Learning) 

   - การเรียนรู้เชิงประสบการณ์ (Experiential Learning) 

   - การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-Based Learning)

   - การเรียนรู้โดยใช้โครงงานเป็นฐาน (Project-Based Learning)

   - การเรียนรู้ท่ีเน้นทักษะกระบวนการคิด (Thinking Based Learning)

   - การเรียนรู้จากการบริการ (Service Learning)

   - การเรียนรู้จากการสืบค้น (Inquiry-Based Learning) 

   - การเรียนรู้ด้วยการค้นพบ (Discovery Learning)

   - ฯลฯ
2. สนับสนุนการพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบ  Active Learning

3. พัฒนาวิธีการวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับวิธีการเรียนรู้แบบ Active Learning

4. ปรับปรุงกฏ ระเบียบ ท่ีเก่ียวข้องกับการจัดการศึกษา

1. ก าหนดสาขาเป้าหมายการพัฒนาของมหาวิทยาลัย
  1.1 สอดคล้องกับอุตสาหกรรมเป้าหมายของประเทศ
  1.2 สอดคล้องกับอัตลักษณ์เชิงพ้ืนท่ีของมหาวิทยาลัย
2. พัฒนาผู้สอนให้มีความเช่ียวชาญด้านวิชาชีพตามสาขาเป้าหมายการพัฒนาของมหาวิทยาลัย
3. ติดตามผลจากการพัฒนาผู้สอนตามสาขาวิชาชีพสู่การน าไปใช้ประโยชน์
4. ปรับปรุงกระบวนการสรรหาผู้สอนท่ีมีความเช่ียวชาญด้านวิชาชีพ
5. ถ่ายทอดองค์ความรู้ด้านวิชาชีพจากรุ่นสู่รุ่น
1. เพ่ิมศักยภาพผู้สอนด้านการจัดการเรียนรู้ด้วยนวัตกรรม
  - ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้
  - ด้านการวัดและประเมินผลการเรียนรู้
  - ด้านการจัดการส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้
2. พัฒนาระบบประเมินผู้สอน (คณะกรรมการ Audit +นักศึกษา)
3. เช่ือมโยงผลการประเมินผู้สอนกับการประเมินผลปฏิบัติราชการ
1. พัฒนาระบบส่ือการเรียนการสอนแบบ Online ( LMS , MOOC)

2. สร้างระบบการถ่ายโอนหน่วยกิต (Credit Transfer) จากการเรียนการสอนออนไลน์ ระหว่าง
สถาบันการศึกษา

3. พัฒนาผู้สอนด้านการส่ือสารและการถ่ายทอดความรู้

5. สร้างเกณฑ์การประเมินสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษและเช่ือมโยงกับการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการ

4. บริหารจัดการผู้สอนรูปแบบใหม่
ให้มีความเช่ียวชาญด้านการสอน

1. ก าหนดสัดส่วนภาระงานสอนให้สอดคล้องกับรูปแบบการพัฒนาผู้สอนรูปแบบใหม่

ยุทธศาสตร์ย่อยท่ี 1.2 การบริหารจัดการผู้สอนรูปแบบใหม่

4. พัฒนาสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษแก่ผู้สอน

3. พัฒนาการจัดการ
เรียนรู้แบบ  Active 

Learning

1. เร่งพัฒนากระบวนการการจัดการ
เรียนรู้แบบ Active Learning

1. เร่งพัฒนาผู้สอนให้มีความ
เช่ียวชาญด้านวิชาชีพ

2. เร่งพัฒนาผู้สอนให้มีความ
เช่ียวชาญด้านจัดการเรียนรู้

3. เร่งพัฒนาผู้สอนให้มีความ
เช่ียวชาญด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและ
การส่ือสาร

4. พัฒนาผู้สอนเป็น 
SMART TEACHER
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กลยุทธ์ มาตรการ แผนงาน/กิจกรรม/โครงการ

1. จัดให้มีพ้ืนท่ีส าหรับการเรียนรู้ (Ecosystem)

  - Social Lab

  - Creative Hub

  - Coworking Space

  - Entrepreneur Space 

  - Laboratory

  - ฯลฯ
1. เพ่ิมช่องทางการจัดการเรียนการสอน Online

  - MOOC

  - LMS/Moodle

  - Smart Classloom

  - Web basd course

  - ฯลฯ
2. สนับสนุนส่ือการเรียนรู้ดิจิทัล
 - E-Library

 - E-Journal

 - E-Book

 - ฯลฯ
1. ปรับปรุงระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตรองรับการเรียนรู้รูปแบบใหม่
2. สนับสนุนอุปกรณ์การเข้าถึงเทคโนโลยีดิจิทัล
3. พัฒนาระบบการบริหารจัดการเครือข่ายเทคโนโลยีดิจิทัล

4. สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับ
หน่วยงานภายนอกด้านระบบนิเวศน์ 
(Ecosystem) ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

1. ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ระบบนิเวศน์ (Ecosystem) จากเครือข่ายความร่วมมือ

1. พัฒนาระบบสอบสมรรถนะวิชาชีพของมหาวิทยาลัย
2. เตรียมความพร้อมผู้เรียนเข้าสู่การทดสอบสมรรถนะวิชาชีพขององค์กรภายนอก
3. พัฒนากระบวนการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน
4. สร้างแรงบันดาลใจและกระบวนการคิดเชิงระบบด้านนวัตกรรม
5. สนับสนุนการใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ด้านนวัตกรรมแก่ผู้เรียน
6. ส่งเสริมการน าผลงานด้านนวัตกรรมของผู้เรียนสู่เวทีการประกวดแข่งขัน
และการน าไปใช้ประโยชน์

7. ส่งเสริมการน าผลงานด้านนวัตกรรมของผู้เรียนสู่การน าไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์
1. พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านภาษาอังกฤษ
2.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านเทคโนโลยีดิจิทัล
3.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการน าเสนอแนวคิด (Pitching)

4.สร้างเวทีการน าเสนอแนวคิด (Pitching) ด้านนวัตกรรมและงานสร้างสรรค์
1.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามอัตลักษณ์ของมหาวิทยาลัย
2.พัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านการเป็นผู้ประกอบการ

ยุทธศาสตร์ย่อยท่ี 1.3 การสร้างคนตามอัตลักษณ์ศรีวิชัย

3. สนับสนุนระบบเครือข่าย
เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการจัดการเรียนรู้

2. เร่งพัฒนาทักษะการใช้ชีวิตและ
งานอาชีพ

1. สร้างผู้เรียนให้เป็นนักปฏิบัติมือ
อาชีพ

7. พัฒนาทักษะการเป็น
พลเมืองโลกของผู้เรียน

1. เร่งพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัลและการส่ือสาร

1. สร้างพ้ืนท่ีสนับสนุนการเรียนรู้ 
(Ecosystem)

6. พัฒนาความเป็นเลิศ
และโดดเด่นเฉพาะ
ทางด้านการปฏิบัติ

5. พัฒนาระบบนิเวศน์
(Ecosystem) ท่ีเอ้ือต่อ
การเรียนรู้รูปแบบใหม่

2. สนับสนุนการใช้ประโยชน์จาก
เทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการเรียนรู้
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ยุทธศาสตร์ท่ี 2 : สร้างงานวิจัยเพ่ือพัฒนาเชิงพ้ืนท่ีและก่อให้เกิดคุณค่าทางเศรษฐศาสตร์
เป้าประสงค์ท่ี 2
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์

1. บริหารจัดการผู้สอนรูปแบบใหม่
ให้มีความเช่ียวชาญด้านการวิจัย 
ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และงาน
สร้างสรรค์

1. ก าหนดสัดส่วนภาระงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ ให้สอดคล้องกับ
รูปแบบการพัฒนาผู้สอนรูปแบบใหม่

1. ก าหนดคุณสมบัติของนักวิจัยมืออาชีพ
2. พัฒนาช่องทางความก้าวหน้าในอาชีพส าหรับผู้สอนท่ีท าหน้าท่ีวิจัยเป็นหลัก
3. พัฒนาศักยภาพนักวิจัยสู่ความเป็นมืออาชีพ
4. พัฒนาหน่วยวิจัยตามอัตลักษณ์ของศรีวิชัย
5. จัดต้ังศูนย์วิจัยสู่ความเป็นเลิศ
6. พัฒนาระบบนักวิจัยพ่ีเล้ียงและท่ีปรึกษา
7. จัดท าฐานข้อมูลความเช่ียวชาญของนักวิจัย
1. พัฒนา กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ มาตรการ กลไก  วิธีการและการบังคับใช้ท่ีเอ้ือต่อการวิจัย
2. พัฒนาระบบ ก ากับติดตามและรายงานผล การวิจัย
3. พัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลเพ่ือการวิจัย
4. พัฒนาพ้ืนท่ีสนับสนุนการวิจัย
   - Social Lab

   - Creative Hub

   - Coworking Space

   - Consult

   - Innovative Villages

   - ฯลฯ
5. พัฒนาห้องปฎิบัติการให้ได้มาตรฐาน
1. จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์
ร่วมกับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
2. ประกวดผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ท่ีบูรณาการกับการเรียน
การสอนและพันธกิจอ่ืน

3. พัฒนางานวิจัยในช้ันเรียน เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจส าหรับการบริหารจัดการ
องค์กร

1. พัฒนาโจทย์วิจัยเพ่ือน าไปสู่การใช้ประโยชน์
   - นวัตกรรมการเกษตร
   - นวัตกรรมการท่องเท่ียว
   - นวัตกรรมเพ่ือการสร้างสรรค์เมือง

2. เร่งรัดการสร้างเครือข่ายแหล่งทุน
วิจัยจากภาครัฐและเอกชน

1. เช่ือมโยงและสร้างพันธมิตรร่วมกับเครือข่ายวิจัยเพ่ือยกระดับคุณภาพงานวิจัย

1. พัฒนาระบบการบริหาร
งานวิจัยส่ิงประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์

2. สร้างนักวิจัยมืออาชีพ

3. สนับสนุนระบบนิเวศน์ 
(Ecosystem) ด้านการวิจัย

4. บูรณาการงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์
ร่วมกับพันธกิจอ่ืน

2. พัฒนางานวิจัย 
ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และ
งานสร้างสรรค์ เพ่ือเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขัน
ในระดับภูมิภาค

1. สร้างงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ ท่ี
สอดคล้องกับความต้องการของสังคม
และอุตสาหกรรมเป้าหมายของ
ประเทศ

ผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ น าไปสู่การใช้ประโยชน์และขับเคล่ือนเศรษฐกิจ สังคม ระดับภูมิภาค
1. ร้อยละของผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ ท่ีน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมเพ่ือสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์

3. จ านวนหน่วยงาน  ท่ีน าผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ ไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์

กลยุทธ์ มาตรการ แผนงาน/กิจกรรม/โครงการ

2. ร้อยละของเงินทุนวิจัยภายนอกเพ่ิมข้ึน
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กลยุทธ์ มาตรการ แผนงาน/กิจกรรม/โครงการ

1. พัฒนาระบบประชาสัมพันธ์โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการส่ือสารคุณค่างานวิจัย 
ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ 
สู่กลุ่มเป้าหมาย
   - จัดกิจกรรมประกวดส่ือประชาสัมพันธ์ด้านการวิจัย
   - ส่งเสริมการใช้ประโยชน์จาก Search Engin เพ่ือการประชาสัมพันธ์
   - พัฒนาส่ือประชาสัมพันธ์อิเล็กทรอนิกส์เพ่ือการประชาสัมพันธ์(Motion Graphic , Info

 Graphic, Viral)

   - ฯลฯ
1. ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงานให้เอ้ือต่อการใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์จากงานวิจัย 
ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์

2. พัฒนาระบบการตลาดดิจิทัลเพ่ือส่งเสริมการสร้างโอกาสทางธุรกิจ

2. พัฒนาระบบและกลไกการใช้
ประโยชน์จากงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ เชิง
พาณิชย์

1. ส่ือสารคุณค่าและผลกระทบเชิง
บวกจากงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์   ต่อ
แหล่งทุน สังคม และผู้ใช้ประโยชน์

3. ส่งเสริมการถ่ายทอดและ
ขยายผลการใช้ประโยชน์เชิง
พาณิชย์ จากงานวิจัย 
ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และ
งานสร้างสรรค์
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ยุทธศาสตร์ท่ี 3 : สร้างนวัตกรรมการบริการวิชาการท่ีก่อให้เกิดโอกาสทางธุรกิจ
เป้าประสงค์ท่ี 3
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์

1. บริหารจัดการผู้สอนรูปแบบ
ใหม่ให้มีความเช่ียวชาญด้าน
การบริการวิชาการ

1. ก าหนดสัดส่วนภาระงานบริการวิชาการให้สอดคล้องกับรูปแบบการพัฒนาผู้สอนรูปแบบใหม่

1. ก าหนดคุณลักษณะความเป็นมืออาชีพ

2. พัฒนามาตรฐานการให้บริการวิชาการตามอัตลักษณ์ของศรีวิชัย
3. พัฒนาศักยภาพนักบริการวิชาการสู่ความเป็นมืออาชีพ
4. ก าหนดจรรยาบรรณความเป็นมืออาชีพ
1. พัฒนา กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ มาตรการ กลไก  วิธีการและการบังคับใช้ท่ีเอ้ือต่อการบริการวิชาการ
2. สร้างระบบมาตรฐาน การบริการวิชาการ
3. สร้างแรงจูงใจท่ีเอ้ือต่อการด าเนินงานบริการวิชาการ
4. พัฒนาระบบ ก ากับติดตามและรายงานผล การบริการวิชาการ
5. พัฒนาระบบสารสนเทศและฐานข้อมูลและช่องทางการให้บริการวิชาการเพ่ือการเผยแพร่
6. พัฒนาพ้ืนท่ีสนับสนุนการให้บริการวิชาการ
     - Social Lab

     - Creative Hub

     - Coworking Space

     - Consult

     - หน่วยบริการวิชาการเคล่ือนท่ี(Mobile Unit)

     - ฯลฯ
7. แสวงหาเครือข่ายท่ีสนับสนุนทุนการบริการวิชาการ
8. จัดต้ังหน่วยงานสนับสนุนงานด้านการบริการวิชาการ
1. จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านการบริการวิชาการร่วมกันระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
2. ประกวดผลงานบริการวิชาการท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืน

1. พัฒนาโจทย์การบริการวิชาการเพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการ
   - นวัตกรรมการเกษตร
   - นวัตกรรมการท่องเท่ียว
   - นวัตกรรมเพ่ือการสร้างสรรค์เมือง
2. พัฒนานวัตกรรมการบริการวิชาการ
3. ก าหนดกลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการแบบมุ่งเป้า (6 พ้ืนท่ี พ้ืนท่ีละ 2 ราย รวมจ านวน 12 ราย)

   - ผู้ประกอบการด้านอุตสาหกรรมการท่องเท่ียวและบริการ
   - ผู้ประกอบการด้านอุตสาหกรรมเกษตรอาหาร

4. บูรณาการงานบริการ
วิชาการร่วมกับพันธกิจอ่ืน

1. พัฒนาระบบนวัตกรรม
การบริการวิชาการ

2. สร้างนักบริการวิชาการมือ
อาชีพ

3 สนับสนุนระบบนิเวศน์ 
(Ecosystem) ด้านการบริการ
วิชาการ

2. ส่งเสริมและสนับสนุน
คุณภาพชีวิตของสังคมและ
ชุมชน

1. ให้บริการวิชาการท่ี
สอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้รับบริการในระดับภูมิภาค

ยกระดับคุณภาพชีวิตของสังคม ชุมชนในภูมิภาค อย่างย่ังยืนด้วยนวัตกรรม
ชุมชน สังคม ในระดับภูมิภาค มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน

กลยุทธ์ มาตรการ แผนงาน/กิจกรรม/โครงการ
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กลยุทธ์ มาตรการ แผนงาน/กิจกรรม/โครงการ

1. พัฒนาศักยภาพบุคลากรเพ่ือการหารายได้จากการบริการวิชาการ (การเป็นท่ีปรึกษา/วิทยากร/
อาจารย์พิเศษ)

2. พัฒนารูปแบบการให้บริการวิชาการท่ีก่อให้เกิดรายได้
   - การรับจ้างศึกษาและวิจัย
   - การพัฒนาสินค้าและผลิตภัณฑ์
   - การให้บริการวิชาการหลักสูตรระยะส้ันและหลักสูตรฝึกอบรม
   - ฯลฯ

2. เร่งรัดการสร้างเครือข่าย
แหล่งทุน จากภาครัฐและ
เอกชน

1. เช่ือมโยงและสร้างพันธมิตรร่วมกับเครือข่ายเพ่ือด าเนินกิจกรรมการสร้างสรรค์คุณค่าเพ่ิมร่วมกันให้กับ
สังคม (CSV : Creatiing Shared Value)

3. สร้างรายได้จากการ
บริการวิชาการ

1. พัฒนาระบบและกลไกการ
จัดหารายได้จากการบริการ
วิชาการ
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ยุทธศาสตร์ท่ี 4 : สร้างสรรค์มรดกทางวัฒนธรรมบนแนวคิดวิสาหกิจวัฒนธรรมอย่างย่ังยืน
เป้าประสงค์ท่ี 4 

ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์ 

1. เช่ือมโยงองค์ความรู้ด้านมรดกวัฒนธรรมจากแหล่งวัฒนธรรม
2. เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมบนระบบดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์
3. จัดท าเคร่ืองมือวัดคุณค่ามรดกวัฒนธรรม
4. พัฒนาบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญด้านวัฒนธรรม

2. บริหารจัดการผู้สอนรูปแบบใหม่ให้มี
ความเช่ียวชาญด้านการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม

1. ก าหนดสัดส่วนภาระงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมให้สอดคล้องกับรูปแบบการพัฒนาผู้สอน
รูปแบบใหม่

1. ก าหนดคุณลักษณะความเป็นมืออาชีพ
2. พัฒนาศักยภาพนักวัฒนธรรมสู่ความเป็นมืออาชีพ
3. ก าหนดจรรยาบรรณนักวัฒนธรรมมืออาชีพ
4. สร้างมาตรฐานด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมตามอัตลักษณ์ของศรีวิชัย
1. จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมร่วมกันระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

2. สร้างสรรค์มรดก
วัฒนธรรมสู่วิสาหกิจ
วัฒนธรรม

1. เร่งพัฒนาวิสาหกิจวัฒนธรรมเชิงพ้ืนท่ี 1. จัดท ากระบวนการสร้างมรดกวัฒนธรรมบนแนวคิดวิสาหกิจวัฒนธรรม
   - พัฒนาแหล่งมรดกวัฒนธรรม
   - ออกแบบต่อยอดมรดกทางวัฒนธรรมโดยใช้ความคิดสร้างสรรค์
   - พัฒนามรดกทางวัฒนธรรมด้วยนวัตกรรม
   - เพ่ิมมูลค่ามรดกทางวัฒนธรรมด้วยกลไกด้านการตลาด

1. จัดกิจกรรมการอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อมตามอัตลักษณ์เชิงพ้ืนท่ีร่วมกับชุมชน

2. ก าหนดพ้ืนท่ีในมหาวิทยาลัยเพ่ือปกปักรักษาให้มีลักษณะเป็นป่า (หมวดสถานท่ีและโครงสร้าง
พ้ืนฐาน: UI Green matrix 2017)

3. การส่งเสริมการใช้อุปกรณ์ประหยัดพลังงาน (หมวดพลังงานและการเปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ :
 UI Green matrix 2017)

4. ก าหนดนโยบายด้านการใช้กระดาษและพลาสติก (หมวดของเสีย : UI Green matrix 2017)

5. ด้านการบริหารจัดการน้ า  (หมวดน้ า : UI Green matrix 2017)

6. ด้านการจัดการขนส่ง   (หมวดการขนส่ง : UI Green matrix 2017)

7. ด้านการศึกษา(หมวดการศึกษา : UI Green matrix 2017)

2. แก้ปัญหาด้านส่ิงแวดล้อมท่ีมีผลกระทบ
เชิงพ้ืนท่ี

1. จัดท า Value chain การจัดการขยะ

3. บริหารจัดการผู้สอนรูปแบบใหม่ให้มี
ความเช่ียวชาญด้านการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม(ส่ิงแวดล้อม)

1. ก าหนดสัดส่วนภาระงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม (ส่ิงแวดล้อม) ให้สอดคล้องกับรูปแบบการพัฒนา
ผู้สอนรูปแบบใหม่

1. ก าหนดคุณลักษณะความเป็นมืออาชีพ
2. พัฒนาศักยภาพนักส่ิงแวดล้อมสู่ความเป็นมืออาชีพ
3.สร้างมาตรฐานด้านการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมตามอัตลักษณ์ของศรีวิชัย
1. จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม(ส่ิงแวดล้อม)ร่วมกันระหว่างผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย

2. ประกวดผลงานด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม (ส่ิงแวดล้อม) ท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอนและ
พันธกิจอ่ืน

2. ประกวดผลงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอ่ืน

4. สร้างนักส่ิงแวดล้อมมืออาชีพ

5. บูรณาการงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม
(ส่ิงแวดล้อม)ร่วมกับพันธกิจอ่ืน

1. ท านุบ ารุง  สืบทอด 
มรดกวัฒนธรรมให้ด ารง
อยู่อย่างมีคุณค่า

3. อนุรักษ์ พัฒนา และ
สร้างคุณค่าส่ิงแวดล้อม

1. พัฒนาองค์กรให้เป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม

1. ส่งเสริมกิจกรรมท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรม บนพ้ืนฐานความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม และเผยแพร่
องค์ความรู้สู่ความย่ังยืน

3. สร้างนักวัฒนธรรมสร้างสรรค์มืออาชีพ

4. บูรณาการงานท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมร่วมกับพันธกิจอ่ืน

อนุรักษ์ สร้างคุณค่า มรดกวัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อม ด้วยนวัตกรรมอย่างย่ังยืน
ร้อยละการเพ่ิมข้ึนของนวัตกรรมท่ีสร้างคุณค่าต่อ มรดกวัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อม

กลยุทธ์ มาตรการ แผนงาน/กิจกรรม/โครงการ
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ยุทธศาสตร์ท่ี 5 : สร้างระบบการบริหารจัดการสมัยใหม่เพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลง
เป้าประสงค์ท่ี 1
ตัวช้ีวัดเป้าประสงค์

1. สร้างความตระหนักให้ผู้บริหารขับเคล่ือนแผนสู่การปฏิบัติ
2. ก าหนดมาตรการในการขับเคล่ือนแผนสู่การปฏิบัติ
3. จัดกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้การขับเคล่ือนแผนสู่การปฏิบัติของผู้บริหารทุกระดับอย่างสม่ าเสมอ
1. จัดกิจกรรมให้บุคลากรมีส่วนร่วมในการขับเคล่ือนแผนสู่การปฏิบัติ
2. เพ่ิมช่องทางการส่ือสารแผนสู่การปฏิบัติ

1. จัดท าแผนงาน/โครงการมุ่งเป้าตามยุทธศาสตร์
2. จัดสรรงบประมาณท่ีมีความสอดคล้องกับแผนและทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัย
3. สร้างเครือข่ายเพ่ือเช่ือมโยงแหล่งงบประมาณจากภายนอก
4. ใช้ระบบเทคโนโลยีดิจิทัล ในการก ากับ ติดตาม และประเมินผลแผนยุทธศาสตร์
5. ทบทวนแผนยุทธศาสตร์ให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลง
6. เช่ือมโยงผลการประเมินแผนยุทธศาสตร์กับการประเมินผลการปฏิบัติราชการ
1. พัฒนาระบบการให้บริการแบบ One stop service

   - ส าหรับนักศึกษา
   - ส าหรับบุคลากร
   - ส าหรับบุคคลท่ัวไป
2. พัฒนาระบบการให้บริการโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
   - งานคลัง
   - งานพัฒนานักศึกษา
   - งานประชาสัมพันธ์
   - งานพัฒนาบุคคล
   - งานส่งเสริมวิชาการ
   - ฯลฯ
3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการให้บริการ (Service mind)

1. สนับสนุนให้บุคลากรพัฒนาตนเองให้มีคุณวุฒิท่ีสูงข้ึน
2. พัฒนาระบบการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการและวิชาชีพ
3. พัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญเฉพาะทางตามสายงาน
   - ผู้บริหาร
   - บุคลากรสายวิชาการ
   - บุคลากรสายสนับสนุน
1. พัฒนาทักษะการส่ือสาร ทักษะการปฏิบัติ และเทคโนโลยีดิจิทัล
 - ผู้บริหาร
 - บุคลากรสายวิชาการ
 - บุคลากรสายสนับสนุน
2. พัฒนาทักษะด้านภาษาต่างประเทศ
3. เสริมสร้างทักษะชีวิตของบุคลากร
   - สนับสนุนให้เกิดความสามัคคี มีทัศนคติเชิงบวก
   - มีความรับผิดชอบต่อตนเองและหน้าท่ี เพ่ือสนับสนุนการผลิตนักปฏิบัติ
   - พัฒนาบุคลากรให้มีบุคลิก 3C  

(Critical thinking ,Creative thinking ,Conceptual thinking)

 - ส่งเสริมสวัสดิการเพ่ือสร้างแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน
4. จัดต้ังสถาบันพัฒนาคนศรีวิชัย

1. ขับเคล่ือนแผนยุทธศาสตร์
สู่ความส าเร็จ

3. พัฒนาระบบงบประมาณให้มี
ความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์

2. พัฒนานวัตกรรมการ
ให้บริการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล

1. พัฒนาระบบการให้บริการเพ่ือ
รองรับการเปล่ียนแปลง

1. เร่งรัดการเพ่ิมคุณวุฒิและการเข้า
สู่ต าแหน่งทางวิชาการและต าแหน่ง
ทางวิชาชีพท่ีสูงข้ึน

1. ผลักดันให้ผู้บริหารทุกระดับ
ขับเคล่ือนแผนยุทธศาสตร์ไปสู่การ
ปฏิบัติ
2. สร้างการรับรู้แผนยุทธศาสตร์สู่
บุคลากรอย่างท่ัวถึง

3. พัฒนาทรัพยากรบุคคลสู่
การเป็นองค์กรสมัยใหม่

2. พัฒนาทรัพยากรบุคคลให้มีความ
เช่ียวชาญตามอัตลักษณ์คนศรีวิชัย

องค์กรสมัยใหม่ท่ีใช้นวัตกรรมในการบริหารจัดการ
ระดับความส าเร็จในการบริหารจัดการองค์กรเพ่ือขับเคล่ือนพันธกิจ

กลยุทธ์ มาตรการ แผนงาน/กิจกรรม/โครงการ
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กลยุทธ์ มาตรการ แผนงาน/กิจกรรม/โครงการ

1. ปรับปรุงโครงสร้างองค์กร
   - การจัดการองค์กรแนวราบ
   - การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการองค์กร
2. พัฒนากฎ ระเบียบ ข้อบังคับ เพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกิจ
3. พัฒนาระบบ Big Data เพ่ือสนับสนุนการวินิจฉัย ส่ังการ และการตัดสินใจ
4. พัฒนาระบบการส่ือสารท้ังภายในและภายนอกองค์กร
   - การส่ือสารไปยังบุคคลท่ีเก่ียวข้องท้ังภายในและภายนอกโดยผ่านผู้บริหาร(Management 

Communication)

   - การส่ือสารไปยังกลุ่มบุคคลภายในองค์กร (Organizational Communication)

   - การส่ือสารไปยังกลุ่มเป้าหมายขององค์กร (Marketing Communication)

5. พัฒนาระบบควบคุมภายในเพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลง
   - การบริหารความเส่ียง
   - การประกันคุณภาพ
   - บริหารจัดการองค์กรให้มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้
   - ฯลฯ
6. สร้างวัฒนธรรมองค์กรแบบมุ่งเน้นการใช้นวัตกรรมส าหรับการบริหารจัดการ
   - จัดกิจกรรมประกวดแข่งขัน
   - การสร้างแรงจูงใจ

   - จัดสรร สรรหา คัดเลือก บรรจุ แต่งต้ัง
   - เล่ือนข้ัน เล่ือนต าแหน่ง เงินเดือน
   - โยกย้าย พ้นจากต าแหน่ง

2. บริหารจัดการบุคลากรสายวิชาการให้มีสัดส่วนสอดคล้องกับรูปแบบการพัฒนาผู้สอนรูปแบบใหม่
3. บริหารจัดการบุคลากรสายสนับสนุนให้มีสัดส่วนสอดคล้องกับทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัย
4. พัฒนาระบบสวัสดิการและการสร้างแรงจูงใจ
1. พัฒนาพ้ืนท่ีแหล่งเรียนรู้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการท างานและการเรียนรู้ของคนรุ่นใหม่
   - จัดให้มีพ้ืนท่ี Innovative District

   - จัดให้มี Social Lab

   - Smart Office

   - จัดให้มีพ้ืนท่ี Cosharing Space

   - จัดให้มีพ้ืนท่ี Coworking Space

   - จัดให้มีพ้ืนท่ี Learning Space

   - ฯลฯ
2. พัฒนาอาคารสถานท่ี ระบบสาธารณูปการ ภูมิทัศน์ และผลักดันการบริการด้านต่างๆ เพ่ือเข้าสู่การ
เป็นองค์กรสมัยใหม่

1. พัฒนาโครงข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงอย่างท่ัวถึง
2. จัดการทรัพยากรเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเหมาะสมและเพียงพอ
   - Data Center ,Big data
   - Clould Computing
   - ฯลฯ
3. สนับสนุนการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัล
   - IOT เพ่ือการบริหารจัดการ
   - พัฒนา Mobile Application
   - Remote Desktop Conection
   - พัฒนาส่ือการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล
1 .เช่ือมโยงและสร้างพันธมิตรร่วมกับเครือข่าย
   - พัฒนาทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนตามอุตสาหกรรมเป้าหมาย
   - ขยายพ้ืนท่ีให้บริการด้านวิชาการ
2. สนับสนุนการเช่ือมต่อเครือข่ายร่วมกับพันธกิจอ่ืน

5. สนับสนุนระบบนิเวศน์
(Ecosystem) ท่ีเอ้ือต่อการ
พัฒนามหาวิทยาลัย

1. พัฒนาระบบบริหารทรัพยากรบุคคลให้สอดคล้องกับทิศทางการพัฒนามหาวิทยาลัยโดยใช้
เทคโนโลยีดิจิทัล

3. สนับสนุนให้มีเครือข่ายภาครัฐและ
เอกชน

2. บริหารจัดการทรัพยากรบุคคล
รูปแบบใหม่

4. พัฒนาระบบการบริหาร
จัดการสมัยใหม่ด้วยนวัตกรรม

1.บริหารจัดการองค์กรเพ่ือรองรับ
การเปล่ียนแปลง

1. พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้
สอดคล้องกับการเป็นองค์กรสมัยใหม่

2. พัฒนาส่ิงสนับสนุนด้านเทคโนโลยี
ดิจิทัลท่ีเอ้ือต่อการปฏิบัติงาน
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ลักษณะโครงการ ตัวช้ีวัด หมายเหตุ

❑ 1) การประชุม /อบรม /สัมมนา 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้เพ่ิมข้ึน  อย่างน้อยร้อยละ 80

2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในระดับมาก

❑ 2) การเข้าร่วม /จัดประกวด/ แข่งขัน 1. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับรางวัลจากการประกวดแข่งขัน อย่างน้อย 1 รางวัล
2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับความรู้หรือประสบการณ์ในระดับมาก

❑ 3) การจัดนิทรรศการ /จัดงาน /จัดกิจกรรม / 1. ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อความรู้ท่ีได้รับ อย่างน้อยร้อยละ 80

          จัดประกวด (ผู้จัด) 2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในระดับมาก

❑ 4) การประชาสัมพันธ์ /การแนะแนว / 1. มีผู้เข้าถึงส่ือประชาสัมพันธ์  อย่างน้อยร้อยละ 90  ของกลุ่มเป้าหมาย
          การท าการตลาด 2. ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ท าให้

มหาวิทยาลัยเป็นท่ีรู้จักมากข้ึน

❑ 5) การศึกษาดูงาน/การฝังตัวในสถานประกอบการ/
         ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ประสบการณ์/ทักษะวิชาชีพ/วิชาการ
ภายในหน่วยงาน

         2. ผู้เข้าร่วมโครงการได้รับการพัฒนาทักษะวิชาชีพเฉพาะทางและเพ่ิม
ความเช่ียวชาญในวิชาชีพมากข้ึน

❑ 6) การเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอก 1. มีกิจกรรมความร่วมมืออย่างน้อย 1 กิจกรรม
          ท้ังในประเทศและต่างประเทศ 2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ได้อยู่ในระดับมาก

1. มีการพัฒนาผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์  
อย่างน้อย 1 ผลงาน

2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในระดับมาก

❑ 8) การทดสอบ/การวัดสมรรถนะ/การวัดความรู้ 1. ผู้เข้าร่วมโครงการผ่านเกณฑ์การทดสอบ  อย่างน้อยร้อยละ 80

          2. ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถน าความรู้ไปใช้ประโยชน์ในระดับมาก

❑ 9) การผลิตส่ือ /ต าราทางวิชาการ 1. มีต ารา /ส่ือทางวิชาการ  อย่างน้อย 1 ผลงาน
2. ต ารา /ส่ือทางวิชาการ  ได้รับการเผยแพร่ภายในปีงบประมาณ

     ส่ือทางวิชาการ  หมายถึง ส่ิงพิมพ์  เทคโนโลยี 
และส่ืออ่ืน ๆ ท่ีน ามาใช้ในการจัด/สนับสุนการเรียน
การสอนให้มีประสิทธิภาพ  เช่น บทเรียนส าเร็จรูป  
วีดิทัศน์  งานสร้างสรรค์  เป็นต้น
   
     การเผยแพร่  หมายถึง การเผยแพร่ต ารา/ส่ือทาง
วิชาการ สู่กลุ่มเป้าหมาย หรือสาธารณะ ผ่านช่อง
ทางการส่ือสารประเภทต่างๆ  ภายในปีงบประมาณ 
เช่น social media  ส่ิงพิมพ์  เป็นต้น

❑ 10) การศึกษา วิจัย องค์ความรู้ 1. มีกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้ องค์ความรู้ ท่ีได้รับจากการศึกษาวิจัย
ร่วมกับหน่วยงานภายในหรือภายนอก

2. ผู้ศึกษาวิจัยองค์ความรู้มีความเช่ียวชาญในทักษะวิชาชีพมากข้ึน

❑  11) การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและ 1. ความพึงพอใจของผู้รับบริการ  อย่างน้อยร้อยละ 80

             ส่ิงอ านวยความสะดวก (Ecosystem) 2. มีกิจกรรมท่ีได้รับการพัฒนาตามข้อเสนอแนะจากการประเมิน  
อย่างน้อย 1 กิจกรรม

     ต ารา หมายถึง เอกสารทางวิชาการท่ีเรียบเรียง
อย่างเป็นระบบ อาจเขียนเพ่ือตอบสนองเน้ือหา
ท้ังหมดของรายวิชาหรือเป็นส่วนหน่ึงของวิชาหรือ
หลักสูตรก็ได้

    การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและส่ิงอ านวยความ
สะดวก (Ecosystem) หมายรวมถึง การพัฒนา
กฎระเบียบ ข้อบังคับ / การสนับสนุนพ้ืนท่ีท างาน
ท างาน / พ้ืนท่ีการเรียนรู้ /ครุภัณฑ์ /ส่ิงก่อสร้าง/ 
บุคลากร /การบริหารจัดการ ฯลฯ

❑ 7) การพัฒนาผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม
         และงานสร้างสรรค์ ของนักศึกษา

ตัวช้ีวัดความส าเร็จโครงการ
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

    การประชุม  หมายถึง การประชุมวิชาการ  การ
ประชุมเชิงปฏิบัติการ  รวมท้ังการลงพ้ืนท่ีเก็บข้อมูล
สนับสนุนการประชุม
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